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Za prijem u radni odnos kandidati mora

Otok, 30. 04. 2026. god.

lemeljem clanka 24., 25. i 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
04/13, 98/19, 57/22, 101/23, 22/26), Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-

brazovnih i ostalih radnika u djecjem vrtiéu, ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje

provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/24), &lanka 42. Statuta
Djecjeg vrti¢a Pupoljak Otok i Odluke Upravnog vijeéa o raspisivanju natjecaja za prijam kuhara/ice
| izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme do povratka nenazocne radnice (KLASA: 601-02/26-05-
769), Upravno vijece Djecjeg Viti¢a Pupoljak Otok raspisuje sljedeéi

NATJECAJ
za prijam KUHARA/ICE
na odredeno, puno radno vrijeme, dopovratka nenazoéen radnice
Djecji vrti¢ Pupoljak Otok '

1. KUHAR/CA

na odredeno vrijeme, s punim radnim vremenom (40 sati tjedno), do povratka
nenazo¢ne radnice

- lizvrsitelj/ica

ju ispunjavati opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa te
vjete propisane ¢lankom 24. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju i &lankom 13. Pravilnika o

dgovarajuoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djedjem wvrticu
Narodne novine* 145/24 i 62/25).
andidati moraju imati sljede¢urazinu obrazovanja:
® srednju struénu spremu, kuhar: kvalifikacija kuhar razine 4.1. stetena zavrSetkom
strukovnog obrazovanja u trajanju od tri godine u sektoru Turizam i ugostiteljstvo

bred navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijem u radni odnos:

Jpunoljetnost
| zdravstvenu sposobnost za obavlj anje poslova radnog mjesta

uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika

(prilikom eventualnog zaposlenja kandidata
slodavac utvrduje zdravstvenu sposobnost radnika),

. radni odnos u dje¢jem vrticu ne moze zasnovati osoba koja ima zapreke definirane &lankom 25.

ikona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine“ 10/97., 107/07., 94/13., 98/19.,
/22.1101/23., 22/26).




U vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj, kandidat/kandidatkinja je duzan/duZna navesti
svoje osobne podatke: ime i prezime, datum rodenja, adresu stanovanja, telefonski broj i svoju
e-mail adresu.

Uz vlastoruéno potpisanu pismenu prijavu, kao dokaz o ispunjavanju uvjeta za prijam u radni
pdnos, kandidati moraju priloZiti sljede¢e dokumente:

Zivotopis (vlastoruéno potpisan)
dokaz o drzavljanstvu- preslika
dokaz o ste¢enoj struénoj spremi - preslika

- elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave ovog Natjecaja)

* vlastoru¢no potpisanu izjavu o davanju suglasnosti za obradu osobnih podataka
(-Suglasan / suglasna sam da se moji osobni podaci o imenu, prezimenu i adresi
objave na oglasnoj plo¢i i web stranici Djecjeg vrtica Pupoljak Otok i u Obavijesti
kandidatima o pozivu na testiranje i rezultatima natjecaja tijekom rezultata natj ecajnog
postupka.®)

* kao dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno &l. 25. Zakona o
predSkolskom odgoju i obrazovanju dostavljaju se sljede¢i dokumenti (ne stariji od dana
objave ovog Natjedaja).

d) uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 25. stavak

. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

b) uvjerenje nadlenog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak prema &lanku 25.

stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

uvjerenje nadleznog suda da kandidat nema izredenu myjeru za zastitu osobnih prava i dobrobiti
jeteta u nadleznosti suda

) potvrda nadleznog Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidat nema izreenu mjeru za zastitu

obrobiti djeteta iz ¢lanka 25. stavak 10. Zakona o pred3kolskom odgoju i obrazovanju.
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sprave se prilazu u neovjerenoj preslici.

.andidat koji bude izabran duzan je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti izvornike dokumenata.
odnoSenjem prijave na natjetaj kandidati daju privolu da Djegji vrti¢ Pupoljak Otok kao voditelj
brade osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i obradivati njihove osobne podatke u svrhu
rovedbe natje¢ajnog postupka, sukladno propisima o zastiti osobnih podataka.

a natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

soba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim zakonima, sukladno
anku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelii
Narodne novine* br. 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
omovinskog rata (,,Narodne novine* br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* br. 157/ 13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna jeu
prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti odgovarajuée isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
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Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo§ljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
&lanovima njihovih obitelji (,.Narodne novine“ br. 121/17, 98/19 i 84/21 ) je:

hrl'gp: //branitelji.gov .hr/UserDocsImages//dokumenti/ T_\_.’__i_kQL’}.-"{popis‘?-'&lf)doknza9"02_0za‘?"62_!__)@1_}_‘§1riy_zgnj_e
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420prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lja vanju-%20ZOHBDR %202021 .pdf

Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje

prava prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(-.Narodne novine® br. 84/21) je:




https://branitelji.gov.hr/U serDocsImages//dokumenti/Nikola// popis%20dokaza%20za%200stvariva nje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,.Narodne novine“ br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natje¢aj duzna je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku radnog odnosa
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka i sl.)

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu ovog
natjecaja.

Povjerenstvo za provedbu natjedaja imenuje ravnatelj Djedjeg vrtiéa Pupoljak Otok. S
kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provest ¢e se postupak procjene i
yrednovanja putem pismenog i usmenog testiranja, radi provjere znanja, sposobnosti i
competencija potrebnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Pismeno i usmeno testiranje
provodit ¢e se iz sljedeéih podrudja:

e Program zdravstvene zadtite djece, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim

vrti¢ima (NN 105/02, 55/06, 121/07)
e DrZavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08, 90/10)

e Zakon o zadtiti puCanstva od zaraznih bolesti (NN 79/07, 113/08, 43/09, 130/17,
114/18, 47/20, 134/20 i 143/21).

oy

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja bit ¢e pozvani na testiranje putem objave
na mreznoj stranici Dje¢jeg vrtica Pupoljak Otok.

Na mreZnoj stranici Vrtiéa objavit ¢e se popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
natjeaja te vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja.

Objava na mreZnoj stranici Vrti¢a smatra se pravodobnim i urednim pozivom kandidatima na
testiranje.

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Na usmeno testiranje pozvat ée se kandidati koji ostvare najmanje 50 % bodova na pisanom
testiranju.

Kandidati su duzni na testiranje ponijeti vazeéi identifikacijski dokument (osobnu iskaznicu
ili putovnicu). Kandidati koji ne mogu dokazati identitet neée moéi pristupiti testiranju.

rijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici u roku
d 8 dana od objave natjetaja na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
smaljskom postom, preporuteno na adresu: Dj ecji vrti¢ Pupoljak Otok, Trg kralja Tomislava 3, 32252
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Otok, obavezno s naznakom:,,Prijava na natje¢aj za kuhara/icu na odredeno, puno radno vrijeme za
DV Pupoljak Otok — ne otvaraj*.

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati. Djetji vrti¢ Pupoljak Otok zadrzava
Pfavo poniStenja natje¢aja bez posebnog objasnjenja.

Q rezultatima natjetaja kandidati e biti obavijesteni u zakonskom roku na oglasnoj ploéi i
web stranici Djegjeg vrtiéa Pupoljak Otok.
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