Djetji vrti¢ Pupoljak Otok
Trg kralja Tomislava 3
Otok, 32252

GODISNJI PLAN | PROGRAM ODGOIJNO-OBRAZOVNOG RADA
Djetjeg vrti¢a Pupoljak Otok
2a pedagosku godinu 2026./2027.

Rujan 2026.



Djedji vrti¢ Pupoljak Otok
Upravno vijece

KLASA: 601-02/26-09/01
URBROJ: 2188-8-7-02-26-1643
U Otoku, 10. rujna 2026.god.

Na temelju €l. 8. Pravilnika o obrascima i sadriaju pedagoske dokumentadije i evidencije o djeciu
Djetjem wrticu (Narodne novine br. 83/01.), temeljem ¢l. 21. Zakona o pred¥kolskom odgoju |
' obrazovanju {Narodne novine 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 22/26) i €l 42. Statuta
Djecjeg vrti¢a Pupoljak Otok, Upravno vijece je na svojoj 41, sjednici odrianoj 10.rujna 2026., na
prijedlog ravnateljice Djecjeg vrtica Pupoljak Otok, a nakon prihvacanja na 1. sjednici Odgojiteljskog
vijeca,odrzanoj dana 09. rujna 2026. godine usvojilo

GODISNJI PLAN | PROGRAM ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
Djetjeg vrtica Pupoljak Otok
za pedagosku godinu 2026. / 2027.
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1. USTROJSTVO RADA

Mati&ni vrtié se nalazi i djeluje na adresi Trg kralja Tomislava 3, Otok, izdvojena jedinica u prostoru oS
Josipa Lovretic¢a Otok, J. J. Strossmayera 142, Otok, jizdvojena jedinica u prostoru 03 Vladimira Nazora
Komletinci, B. Radi¢a 17,32253 Komletinci te Podruéni objekt ¢udesna fuma u Vrbanji, Matije Gupca
17, 32254 Vrbanja s izdvojenom jedinicom u 05 Josipa Kozarca Soljani, Tomislavova 5, 32255 Soljani i
izdvojena jedinica u Podruénoj 3koli Josipa Kozarca u Strodincima, Viadimira Nazora 44, 32256
Stro3inci.

U prostoru Djetjeg vrtica Pupoljak Otok, na adresi Trg kralja Tomislava 3, Otok djeluju etiri jaslicke i
tri vrticke skupine.
Vrticke skupine:
e Pielice (22 djece)
e Zabice (23 djece)
s Sovice (26 djece)
Jaslicke skupine:
e Pugi¢i (17 djece)
e Gusjenice (16 djece)
e Leptiri¢i (18 djece)
e Bubamare (20 djece)
Voditeljica ovog objekta za pedagosku godinu 2026./2027. je Katarina Mazul, bacc.praesc. educ.

U prostoru izdvojene jedinice vrtica u Osnovnoj ¥koli Josipa Lovretica, ).J.Strossmayera 142, u Otoku
djeluju tri vrticke skupine ito:

o Je¥idi (22 djece)

e Vjeverice (23 djece)

e Bistrici (23 djece)
Voditeljica ovog objekta za pedagosku godinu 2026./2027. je Anamarija Trutin, mag,.praesc. educ.

U prostoru izdvojene jedinice vrtica u Osnovnoj Skoli Vliadimira Nazora, 8.Radi¢ 17, u Komletincima
djeluje jedna vrticka skupina i to:

e Lastavice (19 djece)
Voditeljica ovog objekta za pedagodku godinu 2026.72027. je Marija Miholjkovi¢, mag.praesc. educ.

U prostoru Djetjeg vrtica Pupoljak Otok proved! se obvezni kradi program predikole za djecu iz
Otoka, koja hisu redovni polaznici vrtica.

U prostoru izdvojene jedinice vrtica u Osnovnoj $koli Viadimira Nazora, B.Radi¢ 17, u Komletincima

provodi se obvezni kraci program predikole za djecu iz Komletinaca, koja nisu redovni polaznici
vrtica.

U prostoru poedruénog objekta Eudesna fuma u Vrbanji, Matije Gupca 17, djeluju tri vrticke i jedna
jasli¢ka skupina
Vrticke skupine:
e Krijesnice (21 dijete)
o Medvjedici (26 djece)
e Ptidice (27 djece)
Jaslicka skupina:
e Zeli¢i {17 djece)



Voditeljica ovog objekta za pedagotku gedinu 2026.72027. je Sanja Besek, prof. predskolskog odgoja.
U prostoru 08 Josipa Kozarca u Soljanima provodi se obvezni program Predikole za jednu skupinu
djece iz Soljana koja nisu redovni polaznici vrtica.

U prostoru podruine 05 Josipa Kozarca u Strodincima provodi se obvezni program Predskole za jednu
skupinu djece iz StroSinaca koja nisu redovni polaznici vrti€a.

U prostoru podrutnog objekta ¢udesna $uma u Vrbanji, Matije Gupca 17, provodi se obvezni
program Predikole za jednu skupinu djece iz Vrbanje koja nisu redovni polaznici vrtica.

sve ukupno 15 skupina i 5 obveznih kracih programa predskole (Otok, Komletinci, Vrbanja, Soljani i
Strodinci).

Ustrojstvo programa je postavljeno fleksibilno tako da je osiguran kontinuitet u ¢cjelovitom odgojno-
obrazovnom procesu.

Zadacl na unapredivanju ustrojstva programa:

1. Ustrojiti program u deset vrtickin i pet jaslickih odgojno-obrazovnih skupina u prostoru vrtica

u Otoku i Vrbanji i u prostoru Skole u Otoku i Komletincima te kraci program predikole za

polaznike iz Otoka,Kemletinaca, Vrbanje, Soljana i StroSinaca,

Pratiti i unapredivati ustrojstvo programa primjerenog u zadovoljavanju djedjih prava i

potreba,

Pratiti i zadovoljavati potrebe roditelja © duZini potreba u vrticu,

Provoditi potrebne promjene za provodenje kvalitetnog ustrojstva rada,

Osigurati uvjete (organizacijske, kadrovske, materijalne) za realizaciju rada,

Osigurati dobru opremljenost, sigurnost svih prostora vrtica te bogato okruZenje za uenje,

igru | stvaralatke aktivnosti,

Ukljuditi sve radnike u edukaciju i omoguciti prezentaciju novih znanja,

Ukljucivati roditelje radi zadovoljavanja pregramske i vremenske organizacije.

9. Pratiti i unapredivati ustrojstvo rada u skladu s Kurikulumom, postavljenim ciljem i zadacama
vrtiéa,

o

o B

g0 =

Radno vrijeme vrti¢a je od 6:00 sati do 16:00 sati, postavijeno je fleksibilno i uskladeno je s radnim
vremenom roditelja. U okviru radnog vremena u vrti¢u se ostvaruje primarni 10-satni i 6 - satni
program za svako dijete, te prate¢i poslovi vezani za ostvarivanje programa. Organizacija dnevnog
ritma: obroci, dnevne aktivnosti, boravak na zraku i dnevni odmor prilagoden potrebama djece, ali je
podloZno i promjenama, ovisno 0 svakodnevnim situacijama u svakoj edgojnoj skupini posebno.
prema planu, ove pedagoske godine u Vrticu ée se provoditi sliedeci odgojno-obrazovni programi:

Redoviti 6-satni i 10-satni program ranog odgoja, njege, naobrazbe, zdravstvene zadtite, prehrane i
socijalne skrbi provodi se 7a djecu od navréene prve godine fivota do polaska u kolu.

Obavezni program predskole kojim ce biti obuhvaéena djeca u godini dana prije polaska u osnoviu
¢kolu, jacajuél kompetencije u pripremi za $kolu. Za djecu upisanu u program predékole program ¢e
se realiziratiu poslijepodnevnom terminu (za djecu koja nisu ukljucena u redoviti program). Djeca
koja pohadaju redoviti vrticki program, ne mogu pohadati program predikole.

Radno vrijeme odgojitelja utvrdeno je prema Driavnom pedagodkom standardu predskolskog odgoja
i naobrazbe, €1.29. tjedna obveza od 40 sati za odgojno-obrazovne radnike strukturirana je od 27,5
sati neposrednog rada s djecom i 12,5 sati na ostalim poslovima (planiranje, programiranje i
vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju i savjetodavni rad s roditeljima i ostalima, te
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poslove struénog usavriavanja i vodenje pedagodke dokumentacije). Odgojiteljl ¢e djeci pruditi
sigurno i poticajno okrufenje za rast i razvoj svih kompetencija. Za ostvarivanje navedenog, Vrti¢ ce
ukljuditi roditelje kao punopravne sudionike programa kao i fokalnu i Siru zajednicu.

Radno vrijeme ostalih zaposlenika je 8 sati dnevno, prema rasporedu koji osigurava optimalno
funkcioniranie vrtica i zadovoljavanie svih potreba roditelja i djece.

Godidnji, mjeseéni i tjedni fond sati mijenja se svakom radniku, ovisno © broju dana godiSnjeg
odmora, dana bolovanja ili dana
platenog dopusta, te s proporcionalnom smanjenju zaduienja u neposrednom radu i ostalim
poslovima.

Tablica 1. Popis djelatnika zaposlenih u ustanovi na neodredeno puno radno vrijeme

R.B. | IME | PREZIME STRUKA ST. STRUCNE SPREME
1.| Marina Tesija Odgoijitelj VSS
2. | Marija Ozdanovac Odgojitel] vss
3.! Katarina Mazul Odgojitelj V3s
4,| Marija Peranovic Odgojitelj vss
5.| Maja Petrusic Odgojitelj; Magistra VS5
ranoga i predskolskog
odgoja i obrazovanja

6.| Zeljka Grli¢ Odgoijitelj VSS

7. | Katica Puco Odgojitel] v3s

8, | Anica Tominac Odgojitelj VSS

9.| Andrea Somek Odgojitelj VSS

10| Anamaria Skrobo Odgojitel] vas

11| Marija Miholjkovi¢ Odgojitelj; Magistra | VS5
ranoga | predskolskog
odgoja i obrazovanja

12| Gabrijela Prepolec Odgojitelj V5SS

13| Dora Goreta Odgojitelj; Magistra ranoga | VSS
| predskolskog odgoja i
obrazovanja

1ﬂ Anamarija Trutin Odgojitelj; Magistra ranoga | VSS
i predikolskog odgoja i
obrazovanja

15| Katarina Sablji€ Odgojitelj; Magistra ranoga | VSS
i predikoliskog odgoja i
obrazovanja

16] Marija Augustinovic Odgojitel] VvSs

17| Vesna Duge¢ Odgojitelj vss

18| Sanja Besek Odgojitelj; Prof. ranoga i VSS
predskolskog odgoja i
obrazovanja

19| Suzana Bukovi¢ Odgojitel] v3s

200 tvona Militevic Qdgojitelj VSS

21, Gabriela Grgi¢ Odgojitelj; Magistra ranoga | VSS
i predikolskog odgoja i
obrazovanja

22, Doris Martinovi¢ Odgojitelj vss




23 Kristina Vidakovié Odgojitelj V35

24 SnjeZana Strunje Kuharica $SS

25| Viénja Martinovi¢ Kuharica 5SS

26| Mara Landeka Spremadica 05

27| Anita Filipovic Spremacica SSS

28, Dragana Omréen Sprematica 555

29| Zeljka Vesel&i¢ Spremadica 03

30, Martina 15takovi€ Zdravstvena voditeljica — | VSS

mag. sestrinstva

31! Anja Lucic Pedagoginja- mag. paed. VSS

32| Magdalena Spaji¢ Kuharica SSS
RODIUNI/RODITELISKI DOPUST

33| Danka Balov Kuharica SSS
RODIUNI/RODITELISKI DOPUST

34| Danijela Nad Odgojitel] VSS
RODILINI/RODITELISKI DOPUST

35 Katarina Brki¢ Cengic Odgojitelj VssS
RODIUNI/RODITELISKI DOPUST

36l Marija Suljak Odgoijitelj Vss
RODILINI/RODITELISKI DOPUST

37| Marija Duget Odgoijitel] Vs

RODILINI/RODITELISKI DOPUST

Tablice 2. Popis dielatnika zopostenih u stanovi na odredeno puno radno vrijeme
R.B. | IME | PREZIME STRUKA ST. STRUCNA SPREMA
1.| Ana Bati¢ Tajnica, magistra prava VSS
2.| Lucija Vadopija Odgoijitelj v5s
3. Arijana Petrina Odgojitel] V3S
4. | Katarina Ali¢ Odgoiitel] VSS
5. Tena Grdovi¢ Odgoijitelj VSS
6. | Andrea Stojanovic Odgojitel] SSS
7.| Ana Bo#i¢ Odgoiitel] $SS
8.| Antonia Gotovac Studentica RIPOO, SSS
apsolvent
9. Klaudija Zdravac Mag. edukacije Hr. jezika | | VSS
knjiZevnosti
10 Zada Klopic Diplomirani ekenomist, VSS
Strdentica RiPOO
11| Marija Vujica Pomocna radnica za njegu, | VSS
skrb i pratnju djece,
Magistra Teologije,
Strdentica RIPOO
12| Tihana Kalistovi¢ Pomoéna radnica za njegu, | VSS
skrb i pratnju djece;
Diplomirana
fizioterapeutkinja
13| Veronika ldZanovi¢ Pomocna radnica za njegu, | VSS

skrb i pratnju djece,
bacc. admin. publ.




141 Gabriela Wolf Pomotna radnica za njegu, | VSS
skrb | pratnju djece,
bacc. admin. publ.

15| Andreja Brnatovi¢ Pomoéna radnica za njegu, | 5SS
skrb i pratnju djece

16| Manuela Varzi¢ Pomocna radnica 2a njegu, | 555
skrb | pratnju djece

17, Martina Skoki¢ Pomocna radnica za njegu, | SS5
skrb i pratnju djece

18 Magdalena Goreta Pomoéna radnica za njegu, | 5SS
skrb i pratnju djece;
Strdentica RIPOO

19{ Mirna Boii¢ Pomoéna radnica za njegu, | S5
skrb i pratnju djece

20{ Ivana Kuli¢ Pomocna radnica za njegu, | S8
skrb | pratnju djece

21 Tihana Juri¢ Pomotna radnica za njegu, | 5SS
skrb i pratnju djece

22| Ana Katicic Pomoéna radnica za njegu, | SSS
skrb i pratnju djece

23| Valentina Ceki¢ Pomocna radnica za njegu, | SSS
skrb i pratnju djece;
Strdentica RiPOQ -

24| Irena Cosié Pomocna radnica za njegy, | SSS
skrb i pratnju djece;
Strdentica RiPOO

25| Ivana Sajtovié Sprematica 5SS

26| Sanela Kaurin Spremacica 555

27, Marija Martinovié Spremadica SSS

28| Marija Brajdi¢ Sprematica 5SS

29| Sandra Juric Kuharica SSS

30 Marija Red| Kuharica SSS

31| Matea Lovric SveuciliSna magistra VSS

RODILINI/RODITELISKI DOPUST primarnog obrazovanja

Tablico 3. Popis djelatnika zoposienih u stanovi na odredeno nepuno rodno vrijeme

R.B. | IME | PREZIME STRUKA ST. STRUCNA SPREMA
A Ivica Stifié Kuhar $SS
2. Nikola Belegit Domar SSS

Tablica 4. Popis djelatnika zaposlenih u stonovi no odredeno puno radno vrijeme, na mandat od 5

godino
R.B. | IME | PREZIME STRUKA ST. STRUCNA SPREMA
5 Katarina Landeka, ravnateljica Magistra ranoga i VSS

predskolskog odgoja i

obrazovanja




2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Materijalne uvjete rada cemo kvalitetno i poticajno oblikovati tako da djeca mogu zadovoljiti potrebe
u skladu sa svojim interesima, individualnim potrebama i potencijalima. Centre aktivnosti za igru
temo i dalje nadopunjavati i obogacivati raziicitim nestrukturiranim materijalima, uporabnim
predmetima, prirodnim, slikovnim i pisanim materijalima sukladno godidnjem dobu. Odgojitelji ée
izradivati razli¢ite didaktitke materijale vezane za aktivnosti koje ¢e provoditi u radu s djecom, a u
obogativanju materijainih uvjeta rada nastojat cemo ukljuciti i roditelje.

Zadade materijalnih uvjeta rada:
1. Pradenje i procjena materijalno-tehnitke opremijenosti
2. Na osnovi stalnog pradenja interesa djece vriiti korekcije, preinake i dopune okruienja
3. Uredivanje potreba za provedbu godidnjega plana
4. Oblikovati poticajno okruZenje koje omoguéuje nesmetano kretanje, neovisnost |
interakciju djeteta
5. Prilikom opremanja prostora voditi brigu o bogatstvu, raznovrsnosti, dostupnosti |
iskoristivosti sredstava, pomagala | materijala za rad
6. Osigurati djeci aktivno istrajivanje i interakciju s odraslima, drugom djecom i
materijalima, vodedi brigu o sigurnosti djece u unutarnjem i vanjskom prostoru
7. Pratiti nove tehnologije, triista igrataka i materijala za rad s djecom
Prostor, predmeti | materijall za aktivnost djece strukturiraju se uz ¢to vece uvaiavanje djedjin
potreba i moguénosti. Djetetu se omogucuju sloboda izbora materijala i kretanje po kuticima i
prostoru. Odgojitelji procjenjuju potrebe djece | interese diece, te zajedno s njima i roditeljima unose
potrebne materijaine promjene i organiziraju prostor. Prostor je opremljen opremom, igratkama i
didaktickim materijalima primjerenim djeci mijedovite dobi. Prostor je strukturiran u centre aktivnosti
koji su obogaceni s dovoljno promidlienih, ali ujedno i sigurnih materijala za cjelokupan razvoj
djeteta. Sav namjestaj u sobama dnevnog boravka je mobilan, %ivin boja 1 omogutuje laganu
prilagodbu prostora trenutnim interesima i potrebama igre.

Planirani centri aktivnosti u pedagoskoj godini su:

Obiteljski centar
Centar lijeénika i stomatologa
Centar za likovno izraZavanje i stvaranje
Centar za gradenje
Centar druétvenih stolnih igara
Centar knjiznice
Centar za podetno itanje i pisanje
Centar za matematiku i manipulativne igre
Centar za glazbu

. Centar 2a igru pijeskom i vodom

. Centar za istrazivanje prirode

. Senzorni centar

. Igre na otvorenom

2 W0 NV R WNE

Pl
w N RO

Da bi djeca mogla istraZivati, uiti i suradivati, nuIno je napraviti okruZenje u kojem ¢e se djeca
osjecati slobodno, sigurno i udobno. Prostor i materijali ¢ine temel]j za djecje aktivnosti kroz koje
djeca ute. Cinjenica je da djeca svoja znanja konstruiraju kroz neposredno iskustvo i suradnju s
drugom djecom i odraslima. S obzirom da su odgojitelji kreativni, oni ¢e tijekom cijele pedagodke
godine izradivati poticajnu didaktiku, a kroz radionice i drufenja, bit ¢e ukljuceni i roditelji. Tijekom
pedagoske godine nabavit ce se i dopuniti: didaktika, didaktitka sredstva i pomagala i potrodni
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materijal za vrticke i jaslicke skupine. Nabava sitnog materijala i tekuée odriavanje obuhvaca:
odriavanje unutarnjih i vanjskih prostora, osobito u odnosu na sigurnost djece i odraslih koji borave u
tim prostorima, financijsko praenje poslovanja u svim segmentima rada, odriavanje opreme,
strojeva i drugih sredstava za rad, nabava opreme i sithog inventara i unapredenje kvalitete
okruZenja za dijete.

Sredstva potrebna za realizaciju i financiranje plana i programa osigurat ce se:

sufinanciranjem iz proratuna Grada Otoka | Opéine Vrbanja, Ministarstava RH i naplatom od
roditelja, korisnika usluge sukladno cijeni programa prema odluci Osnivata, te driavnog proratuna
R/H za javne potrebe- obveznog kraceg programa predskole | djecu s tedkotama u razvoju ukljuenu u
redovne programe dje&jeg vrtica.

3. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Dijete kroz igru uti na prirodan nadin i nema straha od neuspjeha. Igra, istraZivanje i uéenje su glavne
aktivnosti djeteta rane i predskolske dobi. Dijete putem tih aktivnosti upoznaje i razumijeva stvamost
koja ga okruluje. U planiranju rada vrtica polaziite nam je dijete, njegove razvojne potrebe, interesi i
Zelje.

Cilj je ofuvanje tjelesncg i mentalnog zdravija djeteta, poticanje cjelovitog razvoja svih funkcija,
sposobnosti | moguénosti u skladu  sa suvremenim znanstvenim spoznajama, zakonitostima
djetetova razvoja i njegovih stvarnih mogucnosti.

Sadriajl programa - struéno pedagodki rad s djecom, broj obroka, dnevni odmor, aktivnosti djece,
prilagodavaju se valedim normativima u RH te programskom usmjerenju i naputcima Ministarstva
obrazovanja. U kvalitetnoj poticajnoj okolini dijete mole razvijati razlicite vrste djelatnosti i
aktivnosti: Zivotno-praktiéne i radne aktivnosti, drustvenc-zabavno druZenje djece i odraslih kroz
svetanosti, priredbe, zatim umjetnicke, raznovrsno izrazavanije i stvaranje, istraZivatko- spoznajne i
specifi¢ne igre s kretanjem.

Odgojitelji ¢e voditi pregled rada | aktivnosti u kojima se prati svakodnevni rad i procjenjuje razina
postignuca svakog pojedinog djeteta. Na taj ¢e se nadin provjeravati koliko je odgojno-obrazovni rad
u vrticu uskladen s potrebama svakog djeteta. Odgojitelji ce voditi pedagosku dokumentaciju,
biljeske © radu, zaduZenja, izviet¢a, evidentirati i dokumentirati suradnju s roditeljima, mapu s
radovima djece. Radi sustavnog pracenja cielovitog razveja, ulenja i napredovanja djece, u svakoj ce
se odgojno-obrazovnoj skupini tijekom pedago3ke godine voditi razvojne mape djece. Razvojna mapa
predstavija oblik pedagoikog dokumentiranja u koji se prikupljaju djeéji radovi, opaianja odgojitelja,
fotografije, primjeri djedjih aktivnosti te drugi zapisi koji prikazuju individualni razvoj, interese,
sposobnosti i postignuéa djeteta, Prikupljena dokumentacija koristit ¢e se za planiranje
individualiziranog odgojno-obrazovnog rada, pratenje razvojnog napretka djeteta te kao struéna
podloga 2a individualne razgovore s roditeljima | suradnju sa strufnim timom. Vodenje razvojnih
mapa temelji se na nacelima Nacionalnog kurikuluma za rani i pred3kolski odgoj i obrazovanje, koji
naglasava vainost dokumentiranja procesa ucenja | razvoja djece, kao i na odredbama ¢lanka 29.
stavka 2. Driavnog pedagoskog standarda predskolskog 0dgoja i naobrazbe, kojim je propisano da
poslovi odgojitelja obuhvacaju planiranje, programiranje i vrednovanje rada.

Prema Pravilniku o obrascima i sadriaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u djedjem
vrtiéu (NN114/02 i 82/10) planira se i vodi sljedeta dokumentacija:

- Matigna knjiga djece

- Pedagodka dokumentacija odgojno-obrazovne skupine: tromjeseni plan, tjedni plan, dnevne
pripreme i zapaZanja te planirane zajednitke aktivnosti,

- Imenik djece
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- Dnevne evidencije nazoénosti djece

- Ljetopis djecjeg vrtica

- Godi$nji plan i program odgojno obrazovnog rada

- lzvjedée o ostvarivanju plana i programa

- Program strucnog usavriavanja

- Knjiga zapisnika: za sastanke Upravnih vijeéa, odgojiteljskih vijeca, internih strunih aktiva i
radnih dogovora, individualnih razgovora i roditeljskih sastanaka

- e-matica s evidencijom djece i radnika vrtica

Uz zakonom propisanu pedagosku dokumentaciju, u svrhu unapredenja kvalitete odgojno-
obrazovnog rada u Ustanovi ce se voditi i razvojne mape djece kao interni oblik stru¢nog pracenja i
dokumentiranja djetetova razvoja.

Sredstva i pomagala ce se izradivati prema potrebama | obvezama svakog odgojitelja s obzirom na
sadriaje rada. Didakticka sredstva koja izraduju odgojitelji su: plakati, slagalice, crtedi, aplikacije,
modeli, lutke i dr.

Materijali ée se prikupljati tijekom ¢itave godine prema temama i aktivnostima, te interesima i
potrebama djece i odgojitelja.

Redoviti desetsatni i Sestsatni odgojno-obrazovni program

Cilieve | zadade provodit ¢emo sukladno Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje, kao temeljnim obvezujucim dokumentom. Radit ¢emo na medusobnom postovanju,
uvaZavanju midljenja drugih i razvijati medusobnu komunikaciju. To ukljucuje rad na sebi, povedanje
tolerancije, razmjenu midljenja uvaZavajucii podtujuci svaku osobu ukljufenu u proces.

Ciljevi ostvarivanja programa

Doprinositi cjelovitom razvoju osobnosti djeteta (tielesnom i psihomotornom razvoju, socio-
emocionalnom i razvoju li€nosti, spoznajnom razvoju, govoru, komunikaciji, izraiavanju i
stvaraladtvu).

Zadade u ostvarivanju programa

- poltivanje prava djeteta u svim aspektima njegova Zivota

- Osiguravati slobodan izbor sadrZaja, aktivnostii materijala

. Osmiljavanje i strukturiranje svih prostora za igru djece

- Razvijanje komunikacijskih vijestina

- Omogucavati djetetu stjecanje znanja i navika, vaZnih za sigurnost u prometu

- Razvijanje samopouzdanja i ssmopo3tovanja djeteta

- Poticati djecu na osmisljavanje viastitih aktivnosti
Pratenje i unapredivanje higijensko-zdravstvenih uvjeta unutarnjeg i vanjskog prostora i
opreme

- Raazvijati pozitivnu sliku o sebi, sigurnost, samopouzdanje

. Stvarati pozitivno okruenje, u kojem e djeca moti zadovoljiti individualne | posebne
potrebe

- Ukljucivati roditelje u odgojno-obrazovni proces (pridriavajudi se protokola)

Kulturna i javna djelatnost temeljit ¢e se na obogadivanju odgojno-obrazovnog procesa
sudjelovanjem u javnim | kulturnim dogadajima na nivou Grada Otoka i Optine Vrbanja,
blagdanima, proslavama, svefanostima, posjetama i izletima.
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Sva dogadanja u kojima sudjeluju djeca, proizlaze iz kalendara dogadanja, koji prati obiljezavanje
vainih datuma, svecanostii kulturnih i drugih dogadanja. Na razini Vrti¢a obilieZavanje pojedinih
datuma odvijat ¢e se kroz uklju€ivanje odgojnib skupina u suradnju $ roditeljima | Sirom
druitvenom zajednicom. Naglasak je na obogacivanju programa posjetima, izletima, lutkarsko-
dramskim predstavama, obiljelavanjem znaéajnih datuma, blagdana i slicno, 3 sve prema
datumima dogadanja.

Planirano obiljeiavanje vainih dogadanja:

RUJAN

Roditeljski sastanci

Individualni razgovori

Prilagodba djece na vrtic

Obiljezavanje crkvenog goda Optine Vrbanja

Nastup na kulturno-umjetnickoj manifestaciji Raspjevana Cvelferija
Obiljeavanje kulturno-umjetnitke manifestacije Vinkovacke jeseni

LISTOPAD

Obiljezavanje jeseni

Djedji tjedan

Svjetski dan jabuka

Dan zahvalnosti za plodove zemlje = dani kruha

RuFitasti listopad— nacionalni projekt Mama, budi zdrava"

STUDENI

Blagdan Svih svetih

Mjesec Hrvatske knjige — suradnja s Gradskom knjiZnicom Otok i Biblichusom
Medunarodni dan djeljih prava

Obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar

PROSINAC

SiECAN!

SV. Nikola

Crkveni god u Komletincima

Obiljezavanje Sv. Lucijei sijanje pienice

Advent, paljenje adventskih svijeca

Boii¢, izrada boiiénih ukrasa i Zestitki — radionice s roditeljima
Ukrasavanje bozicne jelke

Manifestacija Advent u Otoku i u Vrbanji

Bogicni viak- suradnja s HZ-om

Nova godina

Blagdan sveta tri Kralja

Obiljefavanja Svjetskog dana smijeha

domadinstvo u vrticu — suradnja s 05 V. Nazor, Komletingi

VEUACA

Dan crvenih haljina — borba protiv moZdanog udara kod Zena
Obiljezavanje Valentinova
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poklade — izrada maski i kostima
pokladna povorka, ples pod maskama

OZUJAK

Medunarodni dan Zena

Dan oteva — Sv. Josip

Prvi dan proljeca

Svjetski dan voda

Svjetski dan Sume

Dan farenih &arapa - obiljeZavanje dana Down sindroma

Lutkarsko proljece

TRAVAN/J

1. travanj — Dan 3ale

Obiljezavanje medunarodnog dana djetje knjige

Uskrs — izrada uskrsnih ukrasa, radionice s roditeljima

Svjetski dan svjesnostio autizmu

Svjetski dan planete Zemlje

,Not knjige” - suradnja s Gradskom knjiZnicom Otok i Bibliobusom

SVIBANI

.medunarodni praznik rada

- Dan driavnosti

- Obiljezavanje Sv. Florijana - dan vatrogasaca
-Obiljeiavanje majcinog dana

-Obiljezavanje medunarodnog dana obitelji

Medunarodni dan sporta - natjecateljsko-sportske igre u suradnji sa Skolom nogometa Otok,
ikolom tenisa Otok i Vrbanja i taekwondo klubom Vrbanja

Djeéje ototko projece

Medunarodni dan Afrike

Cvjetni korzo

Olimpijski festival djecjih vrtica u Vinkovcima

LIPANJ

1.6. Medunarodni dan djeteta

Obiljezavanije crkvenog goda Grada Otoka

Prvi dan ljeta

Predstave u suradnji s npr. Produkcijom 2% Produkcijom Suncokret, MAK teatar

izlet na Virove i u Lovatku kucu u Vrbanji — OBILEZAVANJE DANA DIECIEG VRTICA PUPOLIAK
OTOK

[zlet u Vukovar (kino, Vuéedol)

SRPANJ

- Dan biciklista
Vodeni dan ~ igre s vodom u dvoristu vrtica

Program Predikole
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Program predskole je obavezni program predikolskog odgoja za djecu u godini dana prije polaska u
Zkolu, kojl se ostvaruje s istim cilievima, zadatama, metodama | sadriajima kao i u redovnom
programu. Program ¢e se realizirati u prostoru vrtita u poslijepodnevnom terminu 2a polaznike iz
Otoka, i u Komletincima u 0% V. Nazora. Za polaznike iz Vrbanje u prostoru vrtiéa u Vrbanji, a za
polaznike iz Soljana i Strotinaca u prostory O35 u Soljanima i Strodincima. Program ¢e realizirati
odgoliteljica ili utiteljica razredne nastave prema verificiranom Programu predskole, kroz raznovrsne
igre, planirane i spontane aktivnosti, radne zadatke | individualno sa pojedinim djetetom pratedi
sadriaje,aktivnosti i zadace Programa predékole u fondu od 250 sati ili 150 sati, ovisno o broju
polaznika. Sav potreban pribor i materijale za rad osigurava Vrtic uz sufinanciranje MZ0-a. Program je
namijenjen djeci, skolskim obveznicima, rodenima od 1. travnja 2020. do 31. ofujka 2021. godine.

Cilj programa predskole je poticanje cjelovitog razvoja djeteta te priprema djeteta za polazak u Skolu.
To se ednosi na usvajanje pred Zitaladkih i pred matematidkih vjedtina, razvoj grafomotorike i pred
pisatih vjedtina, ali | stjecanje samopouzdanja i pozitivne slike o sebi.

Zadade programa predskole:
. Poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i utenja djece
- podriavanje razli¢itih sadriaja | vrsta igara, kao oblika aktivnosti, metode i sredstva rada
Osigurati razliCite aktivnosti za pobudivanje radoznalosti, poticanje istraZivanja, otkrivanje i
rjeavanje problema
jatanje emocionalne stabilnosti, pozitivne slike o sebi
Razvijanje komunikacijskib vjestina
Razvijanje socijaine kompetencije, promatranje, dogovaranje
Rad na grafomotorickim, predéitalackim | predmatematickim vjestinama
. pribliziti djeci pisanu rije. Stvarati kod djece naviku citanja, razvijati ljubav i Zelju za sluanjem i
prepricavanjem prita, razvijati koncentraciju i usmjeravanje painje
Poticati | omoguéiti raznovrsne natine izratavanja (pjevanje, recitiranje, govor, mimike, geste, ...}
. Upoznati djecu s raznim pravilima u skupini | zajednickoj igri
- Podriavati kreativnost i osobne potencijale
- Poticati djecu na preuzimanje odgovornosti 7a materijale kojima barataju samostalno
- Razvijati mastu kod djeteta, aktiviranje sjecanja raznim likovnim aktivnostima
- Ppoticanje siobodnog izraZavanja
. Suradnja i ukljucivanje roditelja u sve aspekte pripreme za Skolu (roditeljski sastanci, radionice).

Planiranim grupnim aktivnostima potiCu se u djece razvo) painje | paméenja, razvoj operativnog
miljenja, razvoj sludanja, govera i jezika, tolerancija | medusobna suradnja, postivanje pravila,
stjecanje iskustva | spoznaja o prirodnoj i druitvenoj sredini, kao i razvoj senziblliteta za razliCita
likovna sredstva i materijale. Program predskole djeci daje priliku za poticanje razvoja svih njihovih
osobnih potencijala i osobnosti pa time i vjestina 1 navika koje ce im pomodi da $to uspjesnije
izvriavaju ofekivanja koja pred njih postavijaju Skola i obitel].

Najvainija funkcija programa predskole je razvoj viedtina potrebnih 2a koly, stvaranje radnih navika i
socijalizacija djeteta u skupini vrénjaka. Ostale funkcije programa predskole obuhvacaju i razvoj
socijalnih vjestina koje dijete ne moje stedi u obiteljskom domu niti povremenim odlaskom s
roditeljima na djecje igraliste, kazaliéte ili na neko drugo mijesto gdje ima mnogoe djece. Dijete se u
yrticu osamostaljuje, udi se brinuti 0 sebi, razvija inicijativnost, udi prepoznavati i uvaiavati emocije
drugih. Mnogo toga ima prilike raditi s vrinjacima: zajedno sjediti, sludati pricu, graditi i kreirati,
dijeliti i primati, te na kraju igre sloziti | pospremati igratke. Dijete udi izraziti svoju osobnost all i
postivati pravila igre, udi kako se pomiriti s prijateljem i kako pokazati drugima da su mu dragi |
pomagati im.

RAZVOJ SPECIFIENIH VIESTINA
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prediitalatke viedtine:

Koristenje cjelokupnog okruZenja (bogat izvor raznovrsnih slikovnica, ¢asopisa 23 prepoznavanje i
izrezivanje slova, raznovrsnim igrama za prepoznavanje, paméenje | povezivanje slova,
grafomotoricke vieibe). A znatan dio potrebnih sredstava izraduju djeca s odgojiteljicama (abecede,
slagalice,), raznovrsne grafomotoritke vijezbe, viezbe uz raziicit font format biljeinica 1 papira
{crtadice, rad po papiru s kockama ili ertama razlicitih razmaka).

Govorne viestine:

Poticati ih aktivnostima i sadriajima za razvoj socijainih odnosa, grupne dinamike | komunikacijskim
vjestinama, kao jednom od posebno apostrofiranih 2adaca prisutih u svim skupinama, 3to posebno
utjee na razumijevanje govora i sadriaja, formiranje i bogacenje rijeénika i cjelovitog izricaja.

predmatematicke vjestine:

Koriétenje bogate i stimulativne sredine 23 istrajivanje i manipuliranje predmetima (usporedbe,
otkrivanje svojstava, usporedivanje) s osnovnom sadatom razvijanja spoznajnih struktura, a patom,
posredno usvajanje znanja.

pPredpisalacke vjestine:

prije no ito dijete pofne ufiti pisati slova, ono mora odrediti kojom rukom ¢e pisati, znati pravilno
driati olovku i moci crtati prepoznatljive oblike, bojati | precrtavati. Vjestine koje pripremaju ruku za
pisanje zovu se predpisalatke vjestine, a odnose se na:

Dobru finu motoriku Sake,

Dobru orijentaciju na papiry,

pravilan hvat olovke i pritisak na papir,
- Sposobnost precrtavanja likova: krug, kvadrat, trokut, trokut s vehom prema dolje i romb.

Navedene predviedtine razvijaju se od najranijih dana, u interakciji djeteta s poticajnom okolinom.
Stoga je vaino dijete okruiti razli¢itim materijalima kojima ¢e manipulirati, kao i pisanim
materijalima koji ¢e probuditi interes za slova. Iskustva pokazuju da je najbolja priprema 2a $kolu ona
koja se odvija putem igara u kojima e djete uZivati, pri ¢emu okolina treba pokazati interes za ono
§to dijete radi.

Neke aktivnosti kojima moZemo potaknuti razvoj pred Zitalackih | pred pisalackin viestina:
- &jtanje pri¢a djetetu. Pri tome prstom slijediti tekst s lijeva na desno,
. Odlazak s djetetom u knjiznicu,
Smidljanje vlastitih prica, dovriavanje nezavrienih prica, smisljanje rima,
Pogadanje predmeta po 0pisu,
. Igre prepoznavanja slova (tra%enje na natpisima trgoving, na proizvodima, u éasopisima)
- Prepoznavanje poletnog i zavrinog glasa u rije€ima, rastavljanje rijeti na glasove i spajanje
glasova u rijec,
- Modeliranje plastelinom, glinom, tijestom,
- Zivanje, proviatenje vezice kroz rupice,
- Zabijanje &avli¢a, nizanje elemenata na uzicy, igre raznim sitnim predmetima,
- lgre papirom: guivanje, rezanje karicama, trganje, presavijanje, lijepljenje,
- Crtanje i slikanje razli¢itim tehnikama {kistom, kredom, $tapom po pijesku),
- lgre olovkom: bojanje unutar okvira, rje$avanije labirinta i stiéno...

Djeca se medusobno razlikuju, tako da nefe sva djeca imati jednako razvijene psihofizitke osobine.

Kako bi djeca u $kolu dosla o pripremijenija, tijekom predikole djeci e se pomoci da dosegnu onu
razinu spremnosti za Skolu koja ¢e im omoguciti uspjedno Skolovanje.
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4. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVUE DJECE

Program zdravstvene zaétite djece, njege, higijene i prehrane u Vrtiu provodit <e se u skladu s
pravilnikom © zdravstvenoj zastiti djece, higijeni i pravilnoj prehrani djece u djetjim vrtiéima (NN
105./02, 55/06, 121/07). jedna od bitnih zadaéa uz odgojno obrazovni rad je i briga za zdravlja djece i
njihov normatan tjelesni razvoj.

Djedji vrti¢ Pupoljak Otok ima zaposlenu Zdravstvenu voditeljicu koja ima sljedeci opis poslova:

. sustavno prati rast i razvoj djece te njihavo stanje uhranjenosti
- poduzima preventivne mjere za smanjenje pojave zaraznih bolesti i prevencije ozljeda
- vodi brigu o zdravoj prehrani djece u vrtitu prema Prehrambenom standard za planiranje
prehrane djece u djetjem vrtiéu = jelovnici i normativi
. suraduje | savjetuje u izradi jelovnika po normativima preporutenim od Ministarstva
zdravstva, a navedeno u Programu za rdravstvenu zadtitu djece, higijene i pravilne prehrane
djece u djedjim vrticima (NN 105/2002)
- provodi zdravstveno — savjetodavni rad na aktualne teme s odgajateljima, roditeljima,
djecom | osobljem vrti€a
- suraduje s roditeljima djece s posebnim potrebama u prehrani
- provedi edukaciju odgojitelja u posebnim situacijama kod akutnih stanja i povreda
- provodi edukaciju odgojitelja o suvremenom pristupu ofuvanja i unapredivanja zdravlja
- suraduje s Epidemioloskom sluibom
. brine 0 ofuvanjuzdravlja u vrticukroz:
o pratenje pobola djece
o antropometrijska mjerenja — pracenje stanja uhranjenosti djece
o unapredenje i razvoj kulturnih i gijenskih navika kod djece {pranje ruku, pranje zuba,
higijena prehrane, higijena odijevanja, odriavanje urednim unutradnjeg i vanjskog
prostora i opreme — razvoj ekolodke svijesti)
o praéenje procijepljenosti djece i upucivanje na docjepljivanje
- otkriva i procjenjuje zdravstveni status djeteta kod prijema u djel]i vrtici to kroz:

provodenje individualnog razgovora s roditeljima novoprimljene djece

prikuplja lijeénitke potvrde kod prijema djece u djedji vrtic

provodi protuepidemijske mjere kod pojave zaraznih bolesti

prikuplja lijecnicke potvrde nakon povratka djece poslije bolesti

provodi zdravstveni 0dgoj djece i odraslih

provjerava dokumentaciju © procijepljenosti djecete u slutaju odstupanja od propisancg
kalendara cijepljenja upucuje na docjepljivanje

o uputuje dielatnike vrti¢a na preglede za zdravstveni list i zdravstvenu sposobnos tradnika

o 0 G 000

- suraduje s kulturnim i javnim ustanovama i drugim tijelima prema planu ustanove,
- sudjeluje u pripremi i radu struénih tijela,

- prati strunu literaturu | dr., te

- obavlja i druge srodne poslove po nalogu ravnatelja.

Zadace za provodenje programa njege i skrbi za tjelesni rast i razvol:

. Osvjeicivanje djeteta o va¥nosti brige za vlastito zdravije

. Podrika djetetu u stvaranju navika zdravog nadina Zivota (pranje zubi, navike vezane uz
prehranu, odmor i kretanje)
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- Osposobljavanje djeteta za samozastitu i adekvatno reagiranje u potencijaino opasnim
situacijama
Planiranje jelovnika - zdrava prehrana u skladu s HACCAP- om
skrb o dnevnom ritmu djece

. Skrb za primjeren svakodnevan boravak djece na zraku, pracenje tjelesnog rawvoja —
antropometrijska mjerenja

- Osiguravanje pravilnih higijensko~sanitarnih uvjeta

- Poticanje razvoja brige za okolis

- Razvijanje senzibiliteta kod djece za suradnitke odnose

- Edukacija i strutna pomo¢ roditeljima u 2a¥titi i ofuvanju djetetova zdravlja

- Informiranje o naéinima odvodenja i dovodenja djeteta iz/u vrtic i provodenje mjera opreza.

Spoznaje o djeci se dobivaju putem obveznih inicijalnih razgovora s roditeljima prije upisa nOVOg
djeteta u Vrti¢ a provode se prema potrebi, tokom cijele godine. Na inicijalnom razgovoru popunjava
se inicijalni upitnik i prikupljaju se podatci o obitelji, razvoju djeteta, njegovim navikama, potrebama,
uvjetima u kojima Zivi i specifitnostima, dogovara datum prije dolaska djeteta u Vrti¢ kao i postupci
roditelja i Vrtica za vrijeme perioda prilagodavanja djeteta. Na inicijalnom razgovoru roditelj ée modi
postavljati pitanja koja seli | dobiti sve informacije koje ga zanimaju.

svakodnevho jalanje organizma jadat ¢emo tjelovieibama u sobama dnevnog boravka,
vigenamjenskoj vrtickoj dvorani | gornjoj terasi, koje se provode nakon mirnih sjedilackih aktivnosti, a
obi¢no prije samog doruéka ujutro, a u prostoru $kole u Skolskoj dvorani i na vanjskom djeCjem
igrali¥tu te igralidtu za mali nogomet i na atletskoj stazi.

Svaka prilika iskoristi ¢e se za poravak u vanjskim prostorima | to ne samo u dvoristu, vet i u
fetnjama. Nabavom Bebebuseva, omogucitée se duie i kvalitetnije $etnje | boravak na zraku z3 djecu
jasli€kog uzrasta.Provodit ¢emo daljnji rad za unapredivanje njege, prehrane i dnevnog odmora
djeteta radi primjerencg zadovoljavanja opéih i posebnih potreba djeteta. Osvjedcivanje odgojitelja o
vaznosti pravovremenog | adekvatnog zadovoljavanja djetetovih potreba za njegov cieloviti razvoj.
promidljanje primjerenih metoda u ostvarivanju posiova vezanih uz proces njege, prehrane i odmora
djece. Sa roditeljima intenzivnije suradivati na identifikaciji posebnih potreba djeteta, individualnih
specifiénosti i navika radi uskladenog djelovanja u zadovoljavanju djetetovih potreba.

Kontinuirano ¢e se pratiti tjelesni rast i razvoj u cilju ranog otkrivanja poremecaja rasta i razvoja djece
{antropometrijska mijerenja).

Rast | razvoj djeteta predikolske dobi izuzetno je intenzivan, a odvija se ne samo po bioloZkim
zakonima, nego i pod utjecajem okoline.

Zdravstvena zadtita djeteta vriit Ce se:

- Putem sistematskih pregleda novoprimijene djece u vrtié

- Njega djece, redovito odriavanje osobne higijene djeteta
vrditl dva puta godidnje antropometrijska mjerenja i tim putem pratiti stanje uhranjenosti
djeteta, te pravovremeno otkrivati poremecaje rastai razvoja djeteta
Kontinuirano voditi brigu o prehrani djeteta, pratiti i kontrolirati pripremanje hrane, higijensko
stanje iste, te stanje higijene kuhinje i samih djelatnika.

. Pruzanje prve pomo¢i djetetu ked povreda i akutnih stanja

Svako dijete koje ¢e biti primljeno u vrtic mora proti pregled nadieinog lije¢nika, koji utvrduje
zdravstveno stanje djeteta, kako bi se sluCaju kakvih specifinosti mogli osigurati uvjeti za optimalan
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rast i razvoj djeteta u Vrticu. Vaian je i uvid u cijepljene djece pri upisu tako da se od roditelja traZi
potvrda o redovito] procijepljenosti djeteta, §to je i jedan od uvieta upisa djeteta u vrtic.

U vrtiéu nije dozvoljeno davati antibiotsku terapiju. Ako se dijete razboli u tijeku boravka u vrticu, i
te pokazivati neke simptome koji upuéuju na razvijanje odredenog oboljenja, roditel] ce odmah biti
obavijeiten i upucen da odvede dijete lijeéniku. Kako bi se izbjeglo Sirenje zaraznih bolesti, od
roditelja ¢e se trakiti da nakon ¥to dijete ozdravi, donese lijeéni¢ku potvrdu da je dijete zdravo. Vaina
je i prevencija kod osoblja vrtica, svi radnici koji se razbole, duZni su odmah otiéi lijedniku kako ne bi
ugrofavali zdravije ostalih radnika i djece. Djelatnici vrti¢a su obavezni jedan puta godiénje izvrsiti
pregled u higi]ensko-epidemiotoikoj sluzbi.

Plan sanitaro-higijenskog odravanja vrtica:

- Cis¢enje | dezinfekcija prostora

- Dezinfekcija igracaka

- Dezinsekcija i deratizacija prostora

- Ispitivanje mikrobiolodke ispravnosti obroka

- Ispitivanje ispravnosti vode {legionela i olovo}

- Godisnji pregled djelatnika - sanitarni pregled

. perioditno kuharice - odlazak na polaganje Higijenskog minimuma {proSireni program)

Boravci u prirodi = organizirano provodenje boravka djece u prirodi | drugim otvorenim prostorima
poludnevnim | jednodnevnim izietima.

Prehrana djeteta:

Prehrana djeteta temelji se na:

- Pratenje implementacije HACCP sustava u kuhinji

. Kontroli kvalitete prehrane i kvalitete namirnica koje se koriste u pripremi obroka
- Laboratorijska kontrola brisova posuda i povriina za pripremanje hrane

- Laboratorijska konrola vode

Jelovnik:

Jelovnik su pripremile kuharice i ravnateljica u suradnji sa zdravstvencm voditeljicom, prema
prehrambenim standardima za planiranje prehrane u djedjim vrti¢ima, Da bi se djeci omogucila
pravilna prehrana u vrticy, jelovnik mora zadovoljavati sve kalorijske i nutritivne vrijednosti
(bjelantevine, masti, vitamini i minerali) potrebne za djecu vrticke dobi.

svakodnevno ce se provjeravati kolitina, kvaliteta, okus hrane, kvaliteta namirnica, higijena | gistoca
kuhinje. Zdravstveno higijenski nadzor prehrambenog procesa, objekata i djelatnika vrsit ce Zavod za
javno zdravstvo, sanitarna inspekcija i Veterinarski zavod Vinkovel. Broj obroka osigurat ¢e se ovisno
o duljini boravka djeteta u vrticu. Za desetsatni program predvidena su Zetiri obroka. Jelovnik e se
stavljati na oglasnu plocu i web stranicu vrti¢a kako bi roditelji mogli imati uvid | isti uskladiti sa
svojim jelovnikom kod kuée. Za svako dijete koje ¢e moZda imati odredene potedkoce u prehrani
(alergije, organski poremecaji i sl.) i nuinost za posebnim potrebama u prehrani, individualno ¢e se
prilagodavati jelovnik prema uputi | u dogovoru s roditeljem te prema ovjerenoj preporuci i uputama
lijegnika. Odgojiteljice ce provoditi aktivnosti i sadr¥aje koji ¢e kod djece osvjestavati vainost zdravog
nadina prehrane. Kod djece ¢e se nastojati osvjestavati vainost zdravog nadina prehrane, | kultura
prehrane stvaranjem poticajnog i umirujuceg okruienja u trenutcima objedovanja. Starifim
skupinama ¢e se omoguciti samoposluZivanje obroka i napitaka te odredivanje koliéine hrane koju
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mogu pojesti. Potrebno je djecu usmjeravati na poZeijna pristojna ponasanja za stolom. Kod mlade
djece poZeljno je kontinuirano poticati samoposluZivanje uz pomoé odgojitelja

Kuharice koje rade na pripremanju hrane prosle su tecaj higijenskog minimuma za stjecanje znanja ©
zdravstveno] ispravnosti namirnica i osobnoj higijeni te ¢e se i dalje uputivati na edukaciju gdje ¢e se
upoznavati sa svim aspektima zdrave prehrane.

Sigurnost djeteta — program mijera i protokola za povecanje sigurnosti u vrticu

Primjenom navedenog programa Vrti¢ osigurava promicanje ljudskih, odnosno djecjih prava stitedi
svako dijete od svih oblika nasilja, zlostavljanja | zanemarivanja. Ciljevi programa su osiguravanje
uvjeta za maksimalnu sigurnost djeteta tijekom boravka u vrticu. Programom su dane detaljne upute
o postupcima odgojitelja, ali idrugih zaposlenika vrtica, te roditelja u slutaju da uoce nepredvidene
situacije i krizne situacije u uvjetima boravka djeteta u vrticu. Propisane su mjere $to poduzeti u
slu¢aju ozljeda, bijega dieteta iz vrtica, mjere za prevencije 2a siguran boravak djece na otvorenom i
dr. program mjera i protokola se nalazi u prostorijama vrtica.

Mjere opreza

Prilikom potpisivanja ugovora, roditelj popunjava izjavu u kojo] navodi osobe koje mogu osim
roditelja dovoditi/odvediti dijete iz / u vrti¢ uz dostavu preslika osobnih iskaznica tih osoba. Ukoliko
dode do promjene tih osoba, roditelji su duini obavijestiti odgoijitelja ili ako je iznimna situacija
nazvati vrtié i reci koja ce osoba preuzeti dijete uz obvezno predofenje osobne iskaznice. Odgojitelj
ne moie predati dijete osobi koja nije punoljetna 3to je regulirano Obiteljskim zakonom (&I, 94). sa
djelatnicama je dogovoreno da odmah reagiraju na nepoznate osobe ili osobe neobiénog ponasanja
te istima ne dozvoljavaju ulaz. '

19



5. OBRAZOVANIE| STRUENO USAVRSAVANIE DJELATNIKA

Svi odgojitelji i struéni suradnici duzni su prema Zakonu © predskolskom odgoju i obrazovanju, kao i
prema Pravilniku o obrascima i sadriaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u djecjem
yrticu (NN br. 114/02 i 82/10) ostvariti Program struénog usavriavanja. Nastojat éemo osigurati
uvjete za kontinuirano usavriavanje i podizanje strufne kompetencije odgojitelja.Struéno
usavriavanje sastavni je dio poslova odgojno-obrazovnih radnika te se ostvaruje kroz individualne |
kolektivne oblike strunog usavréavanja, struéno promisljanje vlastite prakse i cjeloZivotno ufenje.
Cilj je prosirivanje, razmjena i stjecanje novih iskustava te prepoznavanja, vrednovanja i mijenjanje
vlastite odgojno-obrazovne prakse potituéi cjeloZivotno ucenje.

Kontinuirano ¢e se raditi na upucivanju i omoguéavanju strunog usavriavanja svih djelatnika koji su
ukljuéeni u odgojno-obrazovni proces, te razvijanju svijesti o vainosti permanentnog usavriavanja.

Radi sustavnog pracenja strulnog usavriavanja, profesionainog razvoja i refleksije viastite odgojno-
obrazovne prakse, svaki ce odgojitelj i struéni suradnik tijekom pedagodke godine voditi Mapu
profesionalnog razvoja. Mapa profesionalnog razvoja predstavlja interni oblik dokumentiranja
profesionalnog napretka te mole sadriavati potvrde o strutnim usavravanjima, strulne radove,
eseje, prikaze struéne literature, primjere dobre odgojno-obrazovne prakse, dokumentaciju
provedenih projekata, struéna promisljanja, samovrednovanja, refleksije rada i druge strutne priloge.

Vodenje Mape profesionalnog razvoja temelji se na nacelima Nacionalnog kurikuluma za rani i
predikolski odgoj i obrazovanje kojim se naglasava vainost kontinuiranog profesionalnog razvoja,
refleksivne prakse i cjelofivotnog ucenja odgojno-obrazovnih djelatnika, kao i na odredbama ¢lanka
29. Driavnog pedagoskog standarda predikolskog odgoja | nacbrazbe prema kojem poslovi
odgojitelja obuhvacaju i poslove stru€nog usavriavanja. Mapa profesionalnog razvoja vodi se kao
interni dokument ustanove u svrhu unapredenja kvalitete odgojno-obrazovnog rada.

Bitne zadace struénog usavriavanja su:
- Poticati prihvadanje promjena, uvjerenje i djelovanje odgojitelja s obzirom na nove spoznaje
- Poticati kvalitetno inicijalno obrazovanje i kontinuirani profesionalni razvoj — rad na sebi
- Osposobljavanje za primjenu raznih metoda i postupaka kojima se unapreduje viastiti rad
- Primjena strucnog usavriavanja = suvremeni pristup djetetu i uéenju
- Nabavka strucne literature
U realizaciju pojedinih sadrZaja i tema ukljuditi vanjske suradnike
- Edukativni i savjetodavni rad s odgojiteljima | svim djelatnicima Vrtica

Planirani oblici usavriavanja su:

Tablica 1. Struéno usavriavanje odgojitelja na internim struénim aktivimo, putem izlaganja i
prezentacije

Rb [ Imeli Tema Oblik Vrsta Odriano
prezime usavrdavanj | Datum/ sati
a
1. | Marina Tedija | Siguran potetak u 1.Esej Strucni 2h

vrticu- uloga aktiv

roditelja i odgojitelja elektronicki

u procesu

adaptacije
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2. | Marija E, Slunjski, Diedji 1.Esej Strucni 2h
Ozdanovac vrti¢- zajednica koja aktiv
udi elektronicki
3. | Lucija Projekti u djeCjem 1.Esej Struéni 2h
Vodopija vrtiu aktiv
elektronicki
4. | Arijana Partnerstvo obitelji, | 1.Esej Struéni 2h
Petrina vrtica i $kole, M. aktiv
Uubeti¢ elektronicki
5. | Katarina Poticanje 1.Esej Struéni 2h
Mazul samostalnosti djece aktiv
u svakodnevnim elektronicki
rutinama
6. | Marija B. C. Loupan- 1.Esej Strucni 2h
Peranovic Vjerujte u svoje aktiv
dijete: Budenje elektronicki
djetetovih punih
potencijala
7. | Marija Razvoj predikolskog | 1.Esej Strucni 2h
Miholjkovic | sustava u Otoku aktiv
elektronicki
8. | Gabrijela Problematiéna 1.Esej Strudni 2h
Prepolec ponasanja kod djece aktiv
pred3kolske dobij elektronicki
9. | Zeljka Grii¢ | Poticanje govorau | 1.Esej Struéni | 2h
jaslitkoj skupini aktiv
elektronicki
10, Maja Poticanje 1. Esej Struéni 2h
Petrusic senzomotorickog aktiv
razvoja kod djece elektronicki
jasli¢ke dobi
11) Katica Puéo | Socijalizacija djece s | 1.Esej Struéni | 2h
teskocama u razvoju aktiv
elektronicki
12 zada Klopi¢ | Predskolski odgoju | 1.Esej Strucni 2h
svjetlu suvremenog aktiv
odgoja i elektronicki
obrazovanja, Anita
Imre
13.| Anica Didaktika u 1.Esej Struéni 2h
Tominac jaslicama aktiv
elektronicki
14| Andrea Planiranje, pracenje | 1.Esej Struéni 2h
Somek i refleksija rada u aktiv
jaslicama elektronicki
15| Anamaria Suradnja vrtica i 1.Esej Strucni 2h
Skrobo roditelja- primjeri aktiv
dobre prakse elektronicki
16 Katarina Ali¢ Dijete i kriza 1.Esej Strucni | 2h
aktiv
elektronicki

21



17] Dora Goreta | Vainost slobodne 1.Esej Struéni | 2h
igre u ranom i aktiv
pred3kolskom elektroniki
odgoju

18, Anamarija Pracenje 1.Esej Struéni 2h

Trutin procjenjivanje aktiv
djetjeg razvoja elektronick
19. Katarina Siegel, 1.Esej Strucni 2h
Sabljic D.J.,BrysonT.P. ,Razv aktiv
oj djecjeg mozga ElektroniZki
20/ Odgojiteljica | K. Reardon- 1. Esej Strucni 2h
vrticke Interpersonalina aktiv
skupine komunikacija elektronicki
Bistrici
21| Marija E. Slunjski-Kako 1.Esej Struéni | 2h
Augustinovi¢ | djetetu pomoti da aktiv
stjee prijateljei elektronitki
razvija socijalne
viestine
22. Vesna Duget | NTC sistem uenja 1.Esej Strucni 2h
aktiv
elektronicki
23, Odgoijiteljica 1.Esej Strucni 2h
voditeljica Socijalizacija djece u aktiv
PREDSKOLE | predékoli elektronicki
OTOK |
KOMLETINCI
24! Andrea Slunjski, E., lzvan 1.Ese| Struéni 2h
Stojanovié okvira- Promjena aktiv
elektronilki
25, Gabrijela A. Vidnjié- Jetvic, 1.Esej Struéni | 2h
Grgic Pedagogija ranog i aktiv
predskolskoga elektronicki
odgoja i
obrazovanja
26) Sanja Besek | Neka se djeca igraju | 1.Esej Strudni 2h
aktiv
elektronicki

27. Suzana Taine uspjesnih 1.Esej Struéni 2h

Bukovié roditelja | odgojitelja aktiv
elektroniki

28| Doris E. Slunjski- lzvan 1.Esej Struéni 2h

Martinovic okvira aktiv
elektronicki

29! lvona E. Slunjski- 1.Esej Strucni 2h

Milicevié Integrirani aktiv
predskolski elektronicki
kurikulum- rad djece
na projektima

30.| Ana Boiic E. Slunjski- lzvan 1.Esej Struéni | 2h
okvira 5- pedagoska aktiv
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dokumentacija- elektronicki
Proces ufenja
odraslih kao alat
razvoja kurikuluma
31, Kristina J. Faber, ). King- 1.Esej Struni 2h
Vidakovi¢ Kako razgovarati da aktiv
bi vas mala djeca elektronicki
slusala
32! Tena Grdovi¢ | Socijalizacija djece u 1.Esej Struéni 2h
predskoli aktiv
elektronicki
33, Anja Lucic Razvoj 1.Esej Strucni 2h
samoregulacije aktiv
emocija kod djece elektronicki
rane i preddkolske
dobi
34, Martina Pravilno pranje ruku | 1.Esej Strucni 2h
I5takovié kod djece aktiv
elektronicki
Tablica 2. Ostala stru¢na usavrSovenja dielatnike
_(_)BUK TEME NOSITEL SUDIONICI PLANIRANO
STRUCNI SKUP Struéno- AZOO Odgoijitelj- Tijekom ped.
metodicka pripravnik god. 2026.-2027.
priprema
odgojitelja-
pripravnika
1z kataloga AZOO Odgoijitelji, Tijekom ped.
struénih skupova struéni tim vrtica | god. 2026.-2027.
i usavriavanja
ODGOJITEUSKO | -lzvjedce o radu Ravnateljica Odgojitelji, Tijekom ped.
VIJECE Djedieg vrtica struéni tim vrtica | god. 2026.-2027.
Pupoljak Otok
-Kurikulum
Djecjeg vrtica
Pupoljak Otok
-Godidnji plani
program Djecjeg
vrti€a Pupoljak
Otok
-Planiranje
aktivnosti
-Organizacija
rada
-Ostalo
STAZIRANJE Pradenje Ravnateljica, Odgojitelj- Tijekom  ped.
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PRIPRAVNIKA

pripravnika kroz
rad, rad s
povjerenstvom,
izvjesca,
konzultacije s
mentorom,
ogledne
aktivnosti i osvrt

Povjerenstvo 23

staZiranje
pripravnika

pripravnik

god. 2026.-2027.

RADNI
DOGOVORI

Planiranje,
prijedlozi za
poboli$anje rada,
dogovor cko
aktivnosti i
kalendara
dogadanja,
oblikovanje
prostora,
suradnja s
roditeljima

Ravnateljica,

struéni tim vrtica

Odgojitelji,
Tehni¢ko osoblje

Tijekom

ped.
god. 2026.-2027.

OSTALI POSLOVI

Organizacija
studentske
prakse,
uredivanje web
stranice vrtica,
informacije
putem javnih
lasila

Ravnateljica
tajnica vrtica

i | Odgoijitelji,
struéni tim vrti¢a

Tijekom

ped.
god. 2026.-2027.

Strutno usavriavanje odredenc je ukupno minimalno 70 h kroz pedago3ku godinu.
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6. SURADNJA S RODITEUIMA

Osnovna uloga predskolskog odgoja i obrazovanja je da pridonosi povoljnom cjelovitom razvoju
osobnosti djeteta | kvaliteti njegova Sivota. Ostvarenje te uloge neizvedivo je bez suradnje $
roditefjima. Povezivanje obiteljskog i izvan obiteljskog djetetova iskustva | uskladenost odgojnih
postupaka optimaino podupire djetetov razvoj. Zato nam je iznimno vaino ostvariti uspjesnu
suradnju s roditeljima.Suradnja s roditeljima temelji se na medusobnom uvalavanju, povierenju,
otvorenoj komunikaciji, razmjeni informacija i zajedni¢koj edgovornosti za dobrobit djeteta. Njezino
ostvarivanje proizlazi iz natela partnerstva s obitelji utvrdenih Zakonom © predikolskom odgoju i
obrazovanju, Nacionalnim kurikulumom za rani i predékolski odgoj | obrazovanje te Drzavnim
pedagodkim standardom predikolskog cdgoja i naobrazbe.

sukladno ¢lanku 29. stavku 2. Drzavnog pedagodkog standarda predikolskog odgoja i naobrazbe,
poslovi odgojitelja, uz neposredan odgojno-obrazovni rad, obuhvacaju i planiranje, programiranje i
vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja te suradnju i savjetodavni rad s roditeljima.

Radi osiguravanja kontinuiteta suradnje, pravodobnog informiranja roditelja te zajednickog pracenja
razvoja i napretka djeteta, u Djetjem vrtiéu Pupoljak Otok tijekom pedagoske godine provodit Ce se
sliededi minimalni oblici suradnje:

« najmanje tri roditeljska sastanka u svakoj odgojno-obrazovnoj skupini tijekom pedagoske
godine,

« najmanje jednom godisnje odriavat ¢e se individualni razgovori s
roditeljima/skrbnicimatijekom pedagoske godine, uz dodatne individualne razgovore prema
potrebi ili na zahtjev roditelja, odgojitelja ili strufnog tima.

Navedeni oblicl suradnje predstavljaju minimalni standard rada ustanove, dok se, ovisno o
potrebama djece, roditelja i odgojno-obrazovne skupine, mogu organizirati i dodatni roditeljski
sastanci, radionice, savjetovanja, individualni razgovori i drugi oblici suradnje.

Osnovnl ciljevi rada s roditeljima;
- Medusobno povezivanje i upoznavanje
- Povetanje roditeljskih kompetencija
- Informiranje roditelja o razvoju djeteta
Ukljutivanje roditelja u odgojno-obrazovni rad vrti¢a
- fizgradnja individualne suradnje s roditeljima u svakodnevnim kontaktima
- Potpora roditeljima kod prijelaza djeteta iz vrti¢a u Skolu

Oblici surednje $ roditeljima:

INDIVIDUALNI RAZGOVORI

- inicijaini individualni razgovori prije ukljuéivanja djeteta u vrtic koje provodi stru¢no
povjerenstvo djecjeg vrtica, sukladno Elanku 20, stavku 5. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju,

- Planirani razgovori s odgojiteljima na inicijativu roditelja ili odgojitelja

. dodatni individualni razgovori na inicijativu roditelja, odgojitelja, strutnih suradnika ili ravnatelja.

RODITELISKI SASTANCI
- roditeljski sastanak za roditelje novoupisane djece,
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roditeljski sastanci odgojno-obrazovnih skupina (najmanije tri tijekom pedagoske godine),
roditeljski sastanci programa predskole,
- tematski roditeljski sastanci i radionice prema iskazanim potrebama.

Prvi roditeljski sastanci odriavaju se tijekom rujna i listopada radi upoznavanja roditelja s
organizacijom rada vrti¢a i dogovora oko individualnih razgovora.

KUTICI ZA RODITEUE

. Informativno-edukativni kutici na ulazima u svaku sobu dnevnog boravka

. informativni sadriaji na ulazu u vrti¢ i podruéne objekte.

. komunikacija s roditeljima putem Viber zajednica — jednosmjerna komunikacija od strane vrtica
prema roditeljima sa svrhom iznosenja servisnih informacija za pedagosku godinu 2026./2027.

UKUUCIVANJE RODITELJA U ODGOJNO ~- OBRAZOVNI RAD

- igraidruZenje s djecom u odgojnoj skupini

- posjet radnom mjestu roditelja

- sudjelovanje u organizaciji i provodenju izleta s djecom
ukljuéivanje u provodenje manifestacija i aktivnosti na razini vrtica, grada, naselja
donogenije slikovnica igralaka, pedagoski neoblikovanih materijala za obogadivanje djelje igre u
skupinama

ANKETE

- vrednovanje odgojno-ocbrazovnog rada 1/ili suradnje vrti¢a | roditelja te davanje prijedlioga za
njihovo unapredivanje

- informativni letci s aktualnim temama

PREDAVANIA VANISKIH SURADNIKA
- izlaganje tema iz podrucja odgoja i obrazovanja, medicine i dr.

MREZNA STRANICA
Predstavljanje rada ustanove,informiranje roditelja o aktuainim dogadanjima,objava strucnih |
edukativnih sadriaja.

Dobra suradnja odgojitelja i roditelja kod djece jataju osjetaj sigurnosti i vlastite vrijednosti.
Suradnicka interakcija puna razumijevanja pomaie djeci da razviju pozitivnu sliku o sebi te ih potice
na postivanje i suradnju s drugima.
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7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Kako bi program naseg vrti¢a i Zivot djece bio $to kvalitetniji, te kako bi se lak3e ispunile zadace i
ciljevi odgojno-obrazovnog rada, u svoj ¢emo rad povremeno ukljucivati i vanjske suradnike,

Ciljevi suradnje s vanjskim Eimbenicima:

- Uklju€ivanje djece u Zivot Sireg socljainog okruZenja

- Poticanje suradnje s vanjskim ¢imbenicima i njihovo ukljutivanje u odgojno obrazovni proces

- Bogacenje spoznaje | Zivota djeteta, te poticanje i razvoj specifiCnih interesa i sklonosti dodatnim
sadrZajima u i izvan vrti¢a

- Zastita zdravija i osiguravanje optimalnih uvjeta za pravilan rast i razvoj djece u vrticu

Odgojno-obrazovni proces u Vrtidu ne moZe se ostvariti samo kroz programe rada, ve¢ mora djelovati
kao ustanova u okviru 3ire i uze drustvene zajednice | omoguciti djeci da steknu znanja i informacije
kako postati punopravni i aktivni dio drudtva.

U ovoj pedagoskoj gedini planiramo suradivati s:

- Ministrastvo znanosti, obrazovanja i miadih

- Agencija za odgoj i obrazovanje

- Uprava Grada Otoka, Gradonacelnik, Gradsko vijece

- Uprava optine Vrbanja, Naceinik, Op€insko vijece

- Slu¥ba za drudtvene djelatnosti: nadzor nad zakonitostima Statuta | Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu

- Osnovna 3kola Josip Lovreti, Otok

- Osnovna Skola Viadimir Nazor, Komletinci
Osnovna $kola Mare Svel — Gamirsek, Vrbanja
Osnovna $kola Josip Kozarac, Soljani

- Podruéna $kola Josip Kozarac, StroSinci

- Obiteljski centar VSZ

- FOOZOS, FPMOZ, Sveutilidte u SI. Brodu (RiPOO)

- Zavod za javno zdravstvo Vinkovci

- Zavod za javno zdravstvo Zupanja
Veterinarski zavod Vinkovci

- Veterinarska stanica Vinkovci

- Veterinarski zavod Zupanja

- Veterinarska stanica Zupanja

- Sanitarna inspekclja

- Gradska knjiZnica Otok

- Gradska knjiZnica Vinkovci

- HAK

- Policijska postaja

- CrvenikriZ

- Skola nogometa Otok

- NKVrbanja

- NKOtok

- NK Komletinci

- NK Soljani

- Vanjski struéni suradnici za odredena podrucja vezana uz predikolsku djelatnost
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Vatrogasno drustvo Otok
Vatrogasno drustvo Vrbanja
Drutvo ,Nasa djeca” Otck

Udruga . Hrvatska Zena™ Otok
Udruga ,Hrvatska zena” Vrbanja
Udruga , Hrvatska Zena” Komletinci
Bioekolosko- edukacijski centar , Virovi” Otok
Lovatko drustvo Vrbanja

Kazaliite i druge putujuce kute
Muzej Cvelferije

Gradski muzej u Vinkovcima
Cinestar Vukovar

Vuéedol

Upravni adjel za poljoprivredu VSZ-a
idr.
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Katarindﬁia\m‘ig ka, Mag. paed.
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