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Na temelju ¢l. 8. Pravilnika o obrascima i sadrZaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u
DjeCjem vrticu (Narodne novie br. 83/01.), temeljem ¢l. 21. Zakona o pred3kolskom odgoju |
obrazovanju (Narodne novine 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i ¢l. 42. Statuta Djecjeg
vrtica Pupoljak Otok, Upravno vije¢e na svojoj 27. sjednici odrZanoj 12. rujna 2025., na prijedlog
ravnateljice Djefjeg vrtica Pupoljak Otok, a nakon prihvacanja na 1. sjednici Odgojiteljskog
vije¢a,odrzanoj dana 08. rujna 2025. godine, donaosi
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1. USTROIJSTVO RADA

Maticni vrti¢ se nalazi i djeluje na adresi Trg kralja Tomislava 3, Otok, izdvojena jedinica u prostoru 0S
Josipa Lovreti¢a Otok, J. J. Strossmayera 142, Otok, izdvojena jedinica u prostoru O3 Vladimira Nazora
Komletinci, B. Radi¢a 17,32253 Komletinci te Podruéni objekt Cudesna $uma u Vrbanji, Matije Gupca
17, 32254 Vrbanja s izdvojenom jedinicom u OS Josipa Kozarca Soljani, Tomislavova 5, 32255 Soljani i
izdvojena jedinica u Podru¢noj 3koli Josipa Kozarca u Strodincima, Vladimira Nazora 44, 32256
Strodinci. Kapacitet vrtica je 270 djece u devet jedinica vrtickih skupina i 5 jedinica jasli¢ke skupine.

U prostoru djecjeg vrti¢a Pupoljak na adresi Trg kralja Tomislava 3, Otok djeluju Cetiri jaslicke i tri
vrti¢ke skupine.

U prostoru skole u Otoku djeluju dvije vrticke skupine.

U prostoru $kole u Komletincima djeluje jedna vrti¢ka skupina.

U prostoru podruénog objekta Cudesna 3uma u Vrbanji djeluju tri vrti¢ke i jedna jasli¢ka skupina.

U prostoru OS Soljani provodi se obvezni program Predékole za jednu sku pinu djece.

U prostoru OS Strosinci provodi se obvezni program Predgkole za jednu skupinu djece.

Sve ukupno 14 skupina i 5 obveznih kracih programa predskole 80tok, Komletinci, Vrbanja, Soljani i
Strosinci).

Ustrojstvo programa je postavljeno fleksibilno tako da je osiguran kontinuitet u cjelovitom odgojno-
obrazovnom procesu.

Zadaci na unapredivanju ustrojstva programa:

1. Ustrojiti program u devet vrtickih i pet jaslickih odgojno-obrazovnih skupina u prostoru vrtica

u Otoku i Vrbanji i u prostoru 3kole u Otoku i Komletincima te kraci program predgkole za

polaznike iz Otoka, Kamletinaca, Vrbanje, Soljana i Strosinaca,

Pratiti i unapredivati ustrojstvo programa primjerenog u zadovoljavanju dje¢jih prava i

potreba,

Pratiti iizadovoljavati potrebe roditelja o duZini potreba u vrticu,

Provoditi potrebne promjene za provodenje kvalitetnog ustrojstva rada, -

Osigurati uvjete (organizacijske, kadrovske, materijalne) za realizaciju rada,

Osigurati dobru opremljenost, sigurnost svih prostora vrtica te bogato okruZenje za ucenje,

igru i stvaralacke aktivnosti,

Ukljuciti sve radnike u edukaciju i omoguciti prezentaciju novih znanja,

Ukljucivati roditelje radi zadovoljavanja programske i vremenske organizacije.

9. Pratiti i unapredivati ustrojstvo rada u skladu s Kurikulumom, postavljenim ciljem i zada¢ama
vrtica.
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Radno vrijeme vrtica je od 6:00 sati do 16:00 sati, postavljeno je fleksibilno i uskladeno je s radnim
vremenom roditelja. U okviru radnog vremena u vrtiéu se ostvaruje primarni 10-satni i 6 — satni
program za svako dijete, te prateci poslovi vezani za ostvarivanje programa. Organizacija dnevnog
ritma: obroci, dnevne aktivnosti, boravak na zraku i dnevni odmor prilagoden potrebama djece, ali je
podloZno i promjenama, ovisno o svakodnevnim situacijama u svakoj odgojnoj skupini posebno.

Prema planu, ove pedagoske godine u Vrticu ce se provoditi sljedeéi odgojno-obrazovni programi:

Redoviti 6-satni i 10-satni program ranog odgoja, njege, naobrazbe, zdravstvene zaitite, prehrane i
socijalne skrbi provodi se za djecu od navriene prve godine Zivota do polaska u kolu.



Obavezni program predskole kojim ¢e biti obuhvacena djeca u godini dana prije polaska u osnovnu
§kolu, jacajuci kompetencije u pripremi za Skolu. Za djecu upisanu u program predskole program ce se
realiziratiu poslijepodnevnom terminu (za djecu koja nisu ukljuéena u redoviti program).

Radno vrijeme odgojitelja utvrdeno je prema DrZavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i
naobrazbe, ¢l.29. tjedna obveza od 40 sati za odgojno-obrazovne radnike strukturirana je od 27,5 sati
neposrednog rada s djecom i 12,5 sati na ostalim poslovima (planiranje, programiranje i vrednovanje
rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju i savjetodavni rad s roditeljima i ostalima, te poslove
struénog usavrSavanja i vodenje pedagoske dokumentacije). Odgojitelji ¢e djeci pruZiti sigurno i
poticajno okruZenje za rast i razvoj svih kompetencija. Za ostvarivanje navedenog, Vrti¢ ¢e ukljuciti
roditelje kao punopravne sudionike programa kao i lokalnu u Siru zajednicu.

Radno vrijeme ostalih zaposlenika je 8 sati dnevno, prema rasporedu koji osigurava optimalno
funkcioniranje vrti¢a i zadovoljavanje svih potreba roditelja i djece.

Godiénji, mjesecni i tjedni fond sati mijenja se svakom radniku, ovisno o broju dana godisnjeg odmora,
te s proporcionalnom smanjenju zaduZenja u neposrednom radu i ostalim poslovima.

Tablica 1. Popis djelatnika zaposlenih u ustanovi na neodredeno puno radno vrijeme

R.B. | IME!PREZIME STRUKA ST. STRUCNE SPREME
1. | Katica Pu¢o Odgojitelj A
2. | Maja Petrusi¢ — RODILUNI DOPUST Odgojitelj; Magistra ranoga i | VSS

predskolskog odgoja i
obrazovanja
3. | Dora Spoljarié Odgojitelj; Magistra ranoga i | VSS
predskolskog odgoja i
obrazovanja
4.| Katarina Sahlji¢ Odgojitelj; Magistra ranoga i | VSS
predskolskog odgoja i
obrazovanja
5. | Anamarija Trutin Odgojitelj; Magistra ranoga i | \/SS
S predikolskog odgoja E[E.
obrazovanja
6. | Anica Tominac Odgojitel] VSS
7.| Zeljka Grli¢ Odgojitelj A
8. | Andrea Somek —RODILINI DOPUST | Odgojitel] VSS
9. | Marina Tesija Odgojitel;j VSS
10| Marija Duge¢ — RODILINI DOPUST Odgojitelj WSS
11| Katarina Mazul Odgojitel] VSS
12| Marija Ozdanovac Odgojitelj VSS
13| Marija Peranovi¢ Odgojitelj VSS
14| Marija Suljak Odgoijitel] VSS
15| Marija Augustinovic¢ Odgojitel] V3S
16| Marija Miholjkovi¢ Odgoijitelj A
17| Katarina Brki¢ Cengi¢ Odgojitel; VSS
18| Sanja Besek Odgojitelj; Magistra ranoga i | VSS
predskolskog odgoja i
obrazovanja
19| Suzana Bukovi¢ Odgojitelj VSS
20| Ivona Milicevié¢ ' Odgojitelj VSS
21| Gabriela Grgi¢ Odgojitel; VSS
22| Doris Martinovié¢ Odgojitelj VSS




23| Kristina Vidakovi¢ Odgojitelj V3s
24| Snjezana Strunje Kuharica SSS
25| Visnja Martinovic¢ Kuharica SSS
26| Danka Balov Kuharica SSS
27| Mara Landeka Spremacica oS
28| Anita Filipovi¢ Spremacica SSS
29| Magdalena Spaji¢ Kuharica SSS
30| Dragana Omréen Sprematica 03
31| Zeljka Vesel&i¢ Sprematica 03
32| Martina Istakovic Zdravstvena voditeljica — mag. | VSS

sestrinstva

Tablica 2. Popis djelatnika zaposlenih u stanovi na odredeno puno radno vrijeme

R.B. [|IME |PREZIME STRUKA ST. STRUCNA SPREMA
1.| Anja Luci¢ Mag. pedagogije \VSS
2.| Danijela Nad Odgojitelj vss
3.| Gabrijela Prepolec Odgojitel] VSS
4. | Nikolina Grli¢ Odgojitel; Magistra ranoga i | \/SS

predikolskog odgoja i
cbrazovanja

5. | Vesna Duget Odgojitel] v<s
6.| Anamaria Suljak Odgojitel] VSS
7.| Zrinka Cengija Odgojitelj VSS
8. | Andrea Stojanovic Strdentica RiPOO 35S
9.| Ana Bozi¢ - Strdentica RiPOO SSS
10| Valentina Ceki¢ Strdentica RiPOO SSS
11| Irena Cosié Gimnazija — opéi smjer $SS
12| Natasa Aabramovic Magistra primarnog obrazovanja, | \/SS
_— studentica RiPOO -

13| Barbara €eki¢ Magistra ekonomije, studentica 15{55 -
- Ranoga i predskolskog odgoja i | —
= obrazovanja —
14) Marija Vujica Magistra Teologije VSS
15| Katarina Vukovic Prof. Hr. jezika VSS
16| Antonia Gotovac Strdentica RiPOO SSS
17| Ivana Sajtovic¢ Spremacica SSS
18| Sanela Kaurin Spremacica SSS
18| Marija Redl Kuharica SSS

Tablica 3. Popis djelatnika zaposlenih u stanovi na odredeno nepuno radno vrijeme

R.B.

IME | PREZIME

STRUKA

ST. STRUCNA SPREMA

2

Ivica Stifi¢

Kuhar

SS5

Tablica 4. Popis djelatnika zaposlenih u stanovi na odredeno puno radno vrijeme, na mandat od 5

godina
R.B. IME | PREZIME STRUKA ST. STRUCNA SPREMA
il Katarina Landeka, ravnateljica Magistra ranoga i predskolskog | VSS

odgoja i obrazovanja




2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Materijalne uvjete rada ¢emo kvalitetno i paticajno oblikovati tako da djeca mogu zadovoljiti potrebe
u skladu sa svojim interesima, individualnim potrebama i potencijalima. Centre aktivnosti za igru ¢emo
i dalje nadopunjavati i obogacivati razli¢itim nestrukturiranim materijalima, uporabnim predmetima,
prirodnim, slikovnim i pisanim materijalima sukladno godisnjem dobu. Odgojitelji ée izradivati razli¢ite
didakticke materijale vezane za aktivnosti koje ¢e provoditi u radu s djecom, a u obogacivanju
materijalnih uvjeta rada nastojat ¢emo ukljuditi i roditelje.

Zadace materijalnih uvjeta rada:
1. Pracenjei procjena materijalno-tehnicke opremljenosti
2. Na osnovi stalnog pracenja interesa djece vrsiti korekcije, preinake i dopune okruzenja
3. Uredivanje potreba za provedbu godidnjega plana
4. Oblikovati poticajno okruzenje koje omogucuje nesmetano kretanje, neovisnost i
interakciju djeteta
5. Prilikom opremanja prostora voditi brigu o bogatstvu, raznovrsnosti, dostupnosti i
“iskoristivosti sredstava, pomagala i materijala za rad i
6. Osigurati djeci aktivno istraZivanje i interakciju s odraslima, drugom djecom i materijalima,
vodedi brigu o sigurnosti djece u unutarnjem i vanjskom prostoru
7. Pratiti nove tehnologije, trZiSta igracaka i materijala za rad s djecom
Prostor, predmeti i materijali za aktivnost djece strukturiraju se uz Sto vece uvaZzavanje djegjih
potreba i moguénosti. Djetetu se omoguduju sloboda izbora materijala i kretanje po kuti¢ima i
prostoru, Odgojitelji procjenjuju potrebe djece i interese djece, te zajedno s njima i roditeljima unose
potrebne materijalne promjene i organiziraju prostor. Prostor je opremljen opremom, igrackama i
didaktickim materijalima primjerenim djeci mjeSovite dobi. Prostor je strukturiran u centre aktivnosti
koji su obogaéeni sa dovoljno promiéljenih, ali ujedno i sigurnih materijala za cjelokupan razvoj djeteta.
Sav namjestaj u sobama dnevnog boravka je mobilan, Zivih boja i omogucuje laganu prilagodbu
prostora trenutnim interesima i potrebama igre.
Planirani centri aktivnosti u pedagoskoj godini su:
1. Obiteljski-centar
Centar lije€nika i stomatologa —
Centar za likovno izraZzavanje i stvaranje -
Centar za gradenje
Centar drustvenih stolnih igara
Centar knjiznice
Centar za pocetno Citanje i pisanje
Centar za matematiku i manipulativne igre
Centar za glazbu
. Centar za igru pijeskom i vodom
. Centar za istrazivanje prirode
. Senzorni centar
. lgre na otvorenom
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Da bi djeca mogla istraZivati, uditi i suradivati, nuzno je napraviti okruZenje u kojem ¢e se djeca osjeéati
slobodno, sigurno i udobno. Prostor i materijali ¢ine temelj za djecje aktivnosti kroz koje djeca uce.
Cinjenica je da djeca svoja znanja konstruiraju kroz neposredno iskustvo i su radnju s drugom djecom i
odraslima. S obzirom da su odgojitelji kreativni, oni ¢e tijekom cijele pedagoike godine izradivati
poticajnu didaktiku, a kroz radionice i druZenja, bit ¢e ukljuceni i roditelji. Tijekom pedagodke godine
nabavit ¢e se i dopuniti: didaktika, didakticka sredstva i pomagala i potro3ni materijal za vrticke i
jaslicke skupine. Nabava sitnog materijala i i teku¢e odrzavanje obuhvada: odriavanje unutarnjih i
vanjskih prostora, osobito u odnosu na sigurnost djece i odraslih koji borave u tim prostorima,
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financijsko pradenje poslovanja u svim segmentima rada, odrZavanje opreme, strojeva i drugih
sredstava za rad, nabava opreme i sitnog inventara i unapredenje kvalitete okruZenja za dijete.
Sredstva potrebna za realizaciju i financiranje plana i programa osigurat ée se:

Sufinanciranjem iz prora¢una Grada Otoka i Opcine Vrbanja, Ministarstava RH i naplatom od roditelja,
korisnika usluge sukladno cijeni programa prema odluci Osnivaca, te drzavnog proraéuna RH za javne
potrebe- obveznog kraceg programa predskole i djecu s teSkoc¢ama u razvoju ukljuéenu u redovne
programe djecjeg vrtica.

3. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Dijete kroz igru uci na prirodan nacin i nema straha od neuspjeha. Igra, istrazivanje i utenje su glavne
aktivnosti djeteta rane i predskolske dobi. Dijete putem tih aktivnosti upoznaje i razumijeva stvarnost
koja ga okruZzuje. U planiranju rada vrti¢a polaziste nam je dijete, njegove razvojne potrebe, interesi i
selje. Fibmlis T -7
Cilj je ofuvanje tjelesnog i mentalnog zdravlja djeteta, poticanje cjelovitog razvoja svih funkcija,
sposobnosti i mogucnosti u skladu sa suvremenim znanstvenim spoznajama, zakonitostima djetetova
razvoja i njegovih stvarnih mogucénosti.
SadriZaji programa — stru¢no pedagoski rad s djecom, broj obroka, dnevni odmor, aktivnosti djece,
prilagodavaju se vazedim normativima u RH te programskom usmjerenju i naputcima Ministarstva
obrazovanja. U kvalitetnoj poticajnoj okolini dijete moZe razvijati razlicite vrste djelatnosti i aktivnosti:
Zivotno-prakti¢ne i radne aktivnosti, drustveno-zabavno druZenje djece i odraslih kroz svefanosti,
priredbe, zatim umjetnicke, raznovrsno izrazavanje i stvaranje, istraZivacko- spoznajne i specifi¢ne igre
s kretanjem.
Odgoijitelji ¢e voditi pregled rada i aktivnosti u kojima se prati svakodnevni rad i procjenjuje razina
postignuca svakog pojedinog djeteta. Na taj ce se nacin provjeravati koliko je odgojno-obrazovni rad u
vrti¢u uskladen s potrebama svakog djeteta. Odgojitelji ¢e voditi pedagosku dokumentaciju, biljeske o
radu, zaduZenja, izvjesca, evidentirati i dokumentirati suradnju s roditeljima, mapu s radovima djece.
Prema Pravilniku o=obrascima i sadrZaju pedagoske dokumentacije i evidencijeru djecjem vrticu (NN
83/01) planira se i vodi sljedeéa dokumentacija:

- Maticna knjiga djece

- Pedagoska dokumentacija odgojno-obrazovne skupine: tromjese¢ni plan, tjedni plan, dnevne

pripreme i zapaZanja te planirane zajednicke aktivnosti.

- Imenik djece

- Dnevne evidencije nazocnosti djece

- Ljetopis djecjeg vrtica

- Godisnji plan i program odgojno obrazovnog rada

- lzvjesce o ostvarivanju plana i programa

- Program stru¢nog usavrsavanja

- Knjiga zapisnika: za sastanke Upravnih vijeca, odgojiteljskih vijeca, internih struénih aktiva i

radnih dogovora, roditeljskih sastanaka

Sredstva i pomagala ¢e se izradivati prema potrebama i obvezama svakog odgojitelja s obzirom na
sadrzaje rada. Didakticka sredstva koja izraduju odgojitelji su: plakati, slagalice, crteZi, aplikacije,
modeli, lutke i dr.

Materijali ¢e se prikupljati tijekom Citave godine prema temama i aktivnostima, te interesima i
potrebama djece i odgojitelja.



Redoviti desetsatni odgojno-obrazovni program

Cilieve i zadace provodit ¢emo sukladno Nacionalnom kurikulumu za rani i predSkolski odgoj i
obrazovanje, kao temeljnim obvezujué¢im dokumentom. Radit ¢emo na medusobnom postovaniu,
uvaZavanju misljenja drugih i razvijati medusobnu komunikaciju. To ukljuuje rad na sebi, poveéanje
tolerancije, razmjenu misljenja uvazavajudi i postujuci svaku osobu ukljuéenu u proces.

Ciljevi ostvarivanja programa

Doprinositi cjelovitom razvoju osobnosti djeteta (tjelesnom i psihomotornom razvoju, socio-
emocionalnom i razvoju li¢nosti, spoznajnom razvoju, govoru, komunikaciji, izrazavanju i stvaralastvu).

Zadace u ostvarivanju programa

- Postivanje prava djeteta u svim aspektima njegova Zivota

- Osiguravati slobodan izbor sadrzaja, aktivnosti i materijala

- Osmisljavanje i strukturiranje svih prostora za igru djece

- Razvijanje kamunikacijskih vjestina

- Omogucavati djetetu stjecanje znanja i navika, vaznih za sigurnost u prometu

- Razvijanje samopouzdanja i samopoStovanja djeteta

- Poticati djecu na osmisljavanje vlastitih aktivnosti

- Pracenje i unapredivanje higijensko-zdravstvenih uvjeta unutarnjeg i vanjskog prostora i
opreme

- Raazvijati pozitivnu sliku o sebi, sigurnost, samopouzdanje

- Stvarati pozitivno okruZenje, u kojem e djeca modi zadovoljiti individualne i posebne potrebe

- Ukljugivati reditelje u odgojno-obrazovni proces (pridrZavajudi se protokela)

Kulturna i javna djelatnost temeljit ¢e se na obogacivanju odgojno-obrazovnog procesa
sudjelovanjem u javnim i kulturnim dogadajima na nivou Grada, blagdanima, proslavama,
sveanostima, posjetama i izletima.

Sva dogadanja u kojima sudjeluju djeca, proizlaze iz kalendara dogadanja, koji prati obiljeZavanje
vaznih datuma, svecanosti i kulturnih i drugih dogadanja. Na razini Vrti¢a obiljeZzavanje pojedinih
datuma odvijat ¢e se kroz ukljucivanje odgojnih skupina u suradnju s roditeljima i Sirom
druStvenom zajednicom. Naglasak je na obogadivanju programa posjetima, izletima, lutkarsko-
dramskim predstavama, obiljezavanjem znafajnih datuma, blagdana i slitno, a sve prema
datumima dogadanja.



Planirano obiljeZzavanje vaznih dogadanja:

RUJAN

- Roditeljski sastanci

- Individualni razgovori

- Prilagodba djece na vrtic¢

- Obiljezavanje crkvenog goda Opcine Vrbanja

LISTOPAD

- Obiljezavanje jeseni

- Djedji tjedan

- Svjetski dan jabuka — posjet Borincima

- Dan zahvalnosti za plodove zemlje — dani kruha

- Rufitasti listopad— nacionalni projekt ,,Mama, budi zdrava“

STUDENI

- Blagdan svih svetih

- Mjesec Hrvatske knjige — suradnja s Gradskom knjiznicom Otok
- Medunarodni dan djegjih prava

- Obiljezavanje Dana sjec¢anja na Vukovar

PROSINAC

- SV. Nikola

- Obiljezavanje Sv. Lucije i sijanje pSenice

- Advent, paljenje adventskih svijeca

- Bolic¢, izrada bozicnih ukrasa i Cestitki — radionice s roditeljima
- Ukrasavanje boZicne jelke

- Manifestacija Advent u Otoku

- Boziéni vlak- suradnja s HZ-om

SIJECANJ

- Nova godina

- Blagdan sveta tri Kralja

- Obiljezavanja Svjetskog dana smijeha

- domadinstvo u vrtiéu — suradnja s OS V. Nazor, Komletinci
- odlazak u Kino - Vukovar

VELJIACA

- Dan crvenih haljina — borba protiv mozdanog udara kod Zena
- Obiljezavanje Valentinova

- Poklade —izrada maski i kostima

- Pokladna povorka, ples pod maskama

OZUJAK

- Medunarodni dan zena

- Dan oteva—Sv. Josip

- Prvidan proljec¢a

- Svjetski dan voda

- Dan 8arenih Carapa — obiljezavanje dana Down sindroma

h‘i i
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- Vodeni vrti¢ — bazeli Lenije Vinkovci

- TRAVANJ

- 1.travanj-Dan 3ale

- Obiljezavanje medunarodnog dana djedje knjige

- Uskrs —izrada uskrsnih ukrasa, radionice s roditeljima
- Svjetski dan svjesnosti o autizmu

- Svjetski dan planete Zemlje

- ,Noc knjige” - suradnja s Gradskom knjiznicom Otok

SVIBANI

-medunarodni praznik rada

- Dan drZavnosti

- ObiljeZavanje Sv. Florijana - dan vatrogasaca
-ObiljeZavanje maj¢inog dana

-Obiljezavanje medunarodnog dana obitelji

- Medunarodni dan sporta — natjecateljsko-sportske igre u suradnji s roditeljima e e
- Djetje otoctko projece

- Medunarodni dan Afrike

- posjet ZooloSkom vrtu u Osijeku

LIPANJ

- 1.6. Medunarodni dan djeteta

- Obiljezavanje crkvenog goda Grada Otoka
- Prvidan ljeta

- Klaun ,Cupko”

- izlet na Virove i u Lovatku kuéu u Vrbanji — OBILJEZAVANJE DANA DJECIEG VRTICA PUPOLIAK
OTOK

=

SRPANJ
- -Dan biciklista
- Vodeni dan —igre s vodom u dvoristu vrtica

Program Predskole

Program predskole je obavezni program predskolskog odgoja za djecu u godini dana prije polaska u
Skolu, koji se ostvaruje s istim ciljevima, zada¢ama, metodama i sadrZajima kao i u redovnom
programu. Program ce se realizirati u prostoru vrtiéa u poslijepodnevnom terminu za polaznike iz
Otoka, i u Komletincima u OS. Za polaznike iz Vrbanje u prostoru vrti¢a u Vrbaniji, a za polaznike iz
Soljana i Stroinaca u prostoru SO U Soljanima i Strogincima. Program ée realizirati odgojiteljica ili
uciteljica razredne nastave prema verificiranom Programu predskole, kroz raznovrsne igre, planirane i
spontane aktivnosti, radne zadatke i individualno sa pojedinim djetetom pratedi sadrZaje,aktivnosti i
zadace Programa predskole u fondu od 250 sati ili 150 sati, ovisno o broju polaznika. Sav potreban
pribor i materijale za rad osigurava Vrti¢ uz sufinanciranje MZ0-a. Program je namijenjen djeci,
$kolskim obveznicima, rodenima od 1. travnja 2019. do 31. oZujka 2020. godine.
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Cilj programa predskole je poticanje cjelovitog razvoja djeteta te priprema djeteta za polazak u $kolu.
To se odnosi na usvajanje pred Citalackih i pred matematickih vjestina, razvoj grafomotorike i pred
pisacih vjestina, ali i stjecanje samopouzdanja i pozitivne slike o sebi.

Zadace programa predskole:

- Poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i u¢enja djece

- PodrZavanje razli¢itih sadrZaja i vrsta igara, kao oblika aktivnosti, metode i sredstva rada

- Osigurati razli¢ite aktivnosti za pobudivanje radoznalosti, poticanje istraZivanja, otkrivanje i
rje$avanje problema

- Jatanje emocionalne stabilnosti, pozitivne slike o sebi

- Razvijanje komunikacijskih vjestina

- Raazvijanje socijalne kompetencije, promatranje, dogovaranje

- Rad na grafomotorickim, predcitalackim i predmatematic¢kim vjedtinama

- PribliZiti djeci pisanu rijec. Stvarati kod djece naviku €itanja, razvijati ljubav i Zelju za sludanjem i
prepri¢avanjem prica, razvijati koncentraciju i usmjeravanje painje

- Poticati i omoguciti raznovrsne nacine izraZavanja (pjevanje, recitiranje, govor, mimike, geste .)

- Upoznati djecu s raznim pravilima u skupini i zajednickoj igri .

- Podrzavati kreativnost i osobne potencijale

- Poticati djecu na preuzimanje odgovornosti za materijale kojima barataju samostalno

- Razvijati mastu kod djeteta, aktiviranje sje¢anja raznim likovnim aktivnostima

- Poticanje slobodnog izrazavanja

- Suradnja i ukljucivanje roditelja u sve aspekte pripreme za $kolu (roditeljski sastanci, radionice).

Planiranim grupnim aktivnostima poticu se u djece razvoj paznje i pamdcenja, razvoj operativnog
midljenja, razvoj sluSanja, govora i jezika, tolerancija i medusobna suradnja, postivanje pravila, -
stjecanje iskustva i spoznaja o prirodnoj i drustvenoj sredini, kao i razvoj senzibiliteta za razlicita
likovna sredstva i materijale. Program predSkole djeci daje priliku za poticanje razvoja svih njihovih
osobnih potencijala i osobnosti pa time i vjestina i navika koje ¢e im pomoci da $to uspjesnije
izvrSavaju olekivanja koja pred njih p@stavljaju skola i obitelj. e

NajvaZnija funkcija programa predskole je razvoj vjedtina potrebnih za $kolu, stvaranje radnih navika i
socijalizacija djeteta u skupini vrinjaka. Ostale funkcije programa predskole obuhvadaju i razvoj
socijalnih vjestina koje dijete ne moZe ste¢i u obiteljskom domu niti povremenim odlaskom s
roditeljima na djedje igraliste, kazaliste ili na neko drugo mjesto gdje ima mnogo djece. Dijete se u
vrtiéu osamostaljuje, uci se brinuti o sebi, razvija inicijativnost, u¢i prepoznavati i uvazavati emocije
drugih. Mnogo toga ima prilike raditi s vrénjacima: zajedno sjediti, slusati pri¢u, graditi i kreirati, dijeliti
i primati, te na kraju igre sloZiti i pospremati igracke. Dijete udi izraziti svoju osobnost ali i postivati
pravila igre, ici kako se pomiriti s prijateljem i kako pokazati drugima da su mu dragi i pomagati im.

RAZVOJ SPECIFICNIH VJESTINA

Pred Eitalacke vjestine:

Koristenje cjelokupnog okruZenja (bogat izvor raznovrsnih slikovnica, ¢asopisa za prepoznavanje i
izrezivanje slova, raznovrsnim igrama za prepoznavanje, paméenje i povezivanje slova, grafomotoricke
vjezbe). A znatan dio potrebnih sredstava izraduju djeca s odgojiteljicama (abecede, slagalice,),
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raznovrsne grafomotoritke vjezbe, viezbe uz razli¢it font format biljeznica i papira (crtadice, rad po
papiru s kockama ili crtama razlicitih razmaka).

Govorne vjestine:

Poticati ih aktivnostima i sadrzajima za razvoj socijalnih odnosa, grupne dinamike i komunikacijskim
vjedtinama, kao jednom od posebno apostrofiranih zadaca prisutih u svim skupinama, 5to posebno
utjeCe na razumijevanje govora i sadrzaja, formiranje i bogacenije rijecnika i cjelovitog izricaja.

Pred matematicke vjestine:
Koridtenje bogate i stimulativne sredine za istraZivanje i manipuliranje predmetima (usporedbe,
otkrivanje svojstava, usporedivanje) s osnovnom zadadom razvijanja spoznajnih struktura, a potom,
posredno usvajanje znanja.

Pred pisalacke vjestine:

Prije no $to dijete pocne uciti pisati slova, ono mora odrediti kojom rukom ée pisati, znati pravilno™
drzati olovku i modéi crtati prepoznatljive oblike, bojati i precrtavati. Vjestine koje pripremaju ruku za
pisanje zovu se predpisalacke vjestine, a odnose se na:

- Dobru finu motoriku $ake,

- Dobru orijentaciju na papiru,

- Pravilan hvat olovke i pritisak na papir,

- Sposcbnost precrtavanja likova: krug, kvadrat, trokut, trokut s vchom prema dolje i romb.

Navedene predvjestine razvijaju se od najranijih dana, u interakciji djeteta s poticajnom okolinom.
Stoga je vazno dijete okruZiti razli¢itim materijalima kojima ¢e manipulirati, kao i pisanim materijalima --
koji ¢e probuditi interes za slova. Iskustva pokazuju da je najbolja priprema za Skolu ona koja se odvija
putem igara u kojima ¢e djete uZivati, pri ¢emu okolina treba pokazati interes za ono $to dijete radi.

Neke aktivnosti kojima moZemo potaknuti razvoj pred Citalackih i pred pisalackih vjestina: =

- Citanje pri¢a djetetu. Pri tome prstom slijediti tekst s lijeva na desno, =

- Odlazak s djetetom u knjiznicu, :

- Smidljanje vlastitih pri¢a, dovr$avanje nezavréenih pri¢a, smidljanje rima,

- Pogadanje predmeta po opisu,

- lgre prepoznavanja slova (trazenje na natpisima trgovina, na proizvodima, u éasopisima)

- Prepoznavanje pocetnog i zavrénog glasa u rije¢ima, rastavljanje rijedi na glasove i spajanje
glasova u rijec,

- Modeliranje plastelinom, glinom, tijestom,

- Sivanje, provlatenje vezice kroz rupice,

- Zabijanje ¢avli¢a, nizanje elemenata na uzicu, igre raznim sitnim predmetima,

- lgre papirom: guzvanje, rezanje Skaricama, trganje, presavijanje, lijepljenje,

- Crtanje i slikanje razli¢itim tehnikama (kistom, kredom, Stapom po pijesku),

- lgre olovkom: bojanje unutar okvira, rjeSavanje labirinta i sli¢no...

Djeca se medusobno razlikuju, tako da nece sva djeca imati jednako razvijene psihofizitke osobine.

Kako bi djeca u $kolu dosla $to pripremljenija, tijekom predskole djeci ¢e se pomoci da dosegnu onu
razinu spremnosti za Skolu koja ¢e im omoguditi uspjedno Skolovanje.
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4. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLIE DJECE

Program zdravstvene zastite djece, njege, higijene i prehrane u Vrtiéu provodit ¢e se u skladu s
Pravilnikom o zdravstvenoj zastiti djece, higijeni i pravilnoj prehrani djece u djedjim vrti¢ima (NN
105./02, 55/06, 121/07). jedna od bitnih zadaca uz odgojno obrazovni rad je i briga za zdravlja djece i
njihov normalan tjelesni razvoj.

Djedji vrti¢ Pupoljak Otok ima zaposlenu Zdravstvenu voditeljicu koja ima sljedeci opis poslova:

- sustavno prati rast i razvoj djece te njihovo stanje uhranjenosti
- poduzima preventivne mjere za smanjenje pojave zaraznih bolesti i prevencije ozljeda
- vodi brigu o zdravoj prehrani djece u vrti¢u prema Prehrambenom standardu za planiranje
prehrane djece u djecjem vrti¢u — jelovnici i normativi
- suraduje isavjetuje u izradi jelovnika po normativima preporucenim od Ministarstva zdravstva
a navedeno u Programu za zdravstvenu zastitu djece, higijene i pravilne prehrane djece u
djedjim vrti¢ima (NN 105/2002)
- provodi zdravstveno — savjetodavni rad na aktualne teme s odgajateljima, roditeljima, djecom
i osobljem vrtica
- suraduje s roditeljima djece s posebnim potrebama u prehrani
- provodi edukaciju odgojitelja u posebnim situacijama kod akutnih stanja i povreda
- provaodi edukaciju odgojitelja o suvremenom pristupu o¢uvanja i unapredivanja zdravlja
- suraduje s Epidemioloskom sluzbom
- brine o ouvanju zdravlja u vrti¢u kroz:
o pracenje pobola djece
o antropometrijska mjerenja — pracenje stanja uhranjenosti djece
o unapredenje i razvoj kulturno higijenskih navika kod djece (pranje ruku, pranje zuba,
higijena prehrane, higijena odijevanja, odrzavanje urednim unutrasnjeg i vanjskog
prostora i opreme — razvoj ekoloske svijesti) :
o pracenje procijeplienosti djece i upucivanje na docjepljivanje
- otkriva i procjenjuje zdravstveni status djeteta kod prijema u djedji vrti¢ i to kroz: =~

p——

provodenje individualnog razgovora s roditeljima novoprimljene djece
prikuplja lije¢nitke potvrde kod prijema djece u djedji vrti¢

provodi protuepidemijske mjere kod pojave zaraznih bolesti

prikuplja lijeénic¢ke potvrde nakon povratka djece poslije bolesti
provodi zdravstveni odgoj djece i odraslih

provjerava dokumentaciju o procijepljenosti djece te u slu¢aju odstupanja od propisanog
kalendara cijepljenja upucuje na docjepljivanje

o upucuje djelatnike vrti¢a na preglede za zdravstveni list i zdravstvenu sposobnost radnika

o 0 0 0O 0 0

- suraduje s kulturnim i javnim ustanovama i drugim tijelima prema planu ustanove,
- sudjeluje u pripremi i radu strucnih tijela,
- prati struénu literaturu i dr., te

- obavlja i druge srodne poslove po nalogu ravnatelja.
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Zadace za provodenje programa njege i skrbi za tjelesni rast i razvoj:

- Osvjescivanje djeteta o vaznosti brige za vlastito zdravlje

- Podrska djetetu u stvaranju navika zdravog nacina Zivota (pranje zubi, navike vezane uz prehranu,
odmor i kretanje)

- Osposobljavanje djeteta za samozastitu i adekvatno reagiranje u potencijalno opasnim situacijama

- Planiranje jelovnika — zdrava prehrana u skladu s HACCAP- om

- Skrb o dnevnom ritmu djece

- Skrb za primjeren svakodnevan boravak djece na zraku, pracenje tjelesnog razvoja —
antropometrijska mjerenja

- Osiguravanje pravilnih higijensko-sanitarnih uvjeta

- Poticanje razvoja brige za okolis

- Razvijanje senzibiliteta kod djece za suradnitke odnose

- Edukacija i struéna pomo¢ roditeljima u zastiti i oCuvanju djetetova zdravlja

- Informiranje o nacinima odvodenja i dovodenja djeteta iz/u vrti¢ i provodenje mjera opreza.

Spoznaje o djeci se dobivaju putem obveznih inicijalnih razgovora s roditeljima prije upisa novog
djeteta u Vrti¢ a provode se prema potrebi, tokom cijele godine. Na inicijalnom razgovoru popunjava
se inicijalni upitnik i prikupljaju se podatci o obitelji, razvoju djeteta, njegovim navikama, potrebama,
uvjetima u kojima Zivi i specifinostima, dogovara datum prije dolaska djeteta u Vrti¢ kao i postupci
roditelja i Vrti¢a za vrijeme perioda prilagodavanja djeteta. Na inicijalnom razgovoru roditelj ¢e modi
postavljati pitanja koja Zeli i dobiti sve informacije koje ga zanimaju.

Svakodnevno jacanje organizma jacat ¢emoa tjelovjeZbama u sobama dnevnog boravka, visenamjenskoj
vrtickoj dvorani i gornjoj terasi, koje se provode nakon mirnih sjedilackih aktivnosti, a obiéno prije
samog dorucka ujutro, a u prostoru skole u skolskoj dvorani i na vanjskom djecjem igralistu te igralistu
za mali nogomet i na atletskoj stazi.

Svaka prilika iskoristi ¢e se za boravak u vanjskim prostorima i to ne samo u dvoritu, ve¢ i u-3etnjama.
Nabavom Bebebuseva, omogucitée se duZe i kvalitetnije Setnje i boravak na zraku za djecu jaslickog
uzrasta Provodit éemo daljnji ra¢ za unapredivanje njege prehrane i dnevnog odmora dj-eteta radi
pravovremenog i adekvatnog zadovol}avanja djetetovih potreba za njegov cjeloviti razvoj. :
Promiéljanje primjerenih metoda u ostvarivanju poslova vezanih uz proces njege, prehrane i odmora
djece. Sa roditeljima intenzivnije suradivati na identifikaciji posebnih potreba djeteta, individualnih
specifi¢nosti i navika radi uskladenog djelovanja u zadovoljavanju djetetovih potreba.

Kontinuirano ée se pratiti tjelesni rast i razvoj u cilju ranog otkrivanja poremecaja rasta i razvoja djece
(antropometrijska mjerenja).

Rast i razvoj djeteta predSkolske dobi izuzetno je intenzivan, a odvija se ne samo po bioloskim
zakonima, nego i pod utjecajem okoline.
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Zdravstvena zastita djeteta vrsit ¢e se:

- Putem sistematskih pregleda novoprimljene djece u vrti¢

- Njega djece, redovito odrZavanje osobne higijene djeteta

- Vriiti dva puta godisnje antropometrijska mjerenja i tim putem pratiti stanje uhranjenosti djeteta,
te pravovremeno otkrivati poremecaje rasta i razvoja djeteta

- Kontinuirano voditi brigu o prehrani djeteta, pratiti i kontrolirati pripremanje hrane, higijensko
stanje iste, te stanje higijene kuhinje i samih djelatnika.

- PruZanje prve pomoci djetetu kod povreda i akutnih stanja

Svako dijete koje ¢e biti primljeno u vrtié mora proéi pregled nadleinog lijeénika, koji utvrduje
zdravstveno stanje djeteta, kako bi se slu¢aju kakvih specificnosti mogli osigurati uvjeti za optimalan
rast i razvoj djeteta u Vrticu. Vazan je i uvid u cijepljene djece pri upisu tako da se od roditelja trazi
potvrda o redovitoj procijepljenosti djeteta, 3to je i jedan od uvjeta upisa djeteta u vrtié.

U vrticu nije dozvoljeno davati antibiotsku terapiju. Ako se dijete razboli u tijeku boravka u vrticu, ili ée
pokazivati neke simptome koji upucuju na razvijanje odredenog oboljenja, roditelj ¢e odmah biti
obavijesten i upucen da odvede dijete lijecniku. Kako bi se izbjeglo Sirenje zaraznih bolesti, od roditelja
¢e se traZiti da nakon Sto dijete ozdravi, donese lije¢nitku potvrdu da je dijete zdravo. VaZna je i
prevencija kod osoblja vrtic¢a, svi radnici koji se razbole, duzni su odmah otici lijeéniku kako ne bi
ugrozavali zdravlje ostalih radnika i djece. Djelatnici vrti¢a su obavezni jedan puta godiénje izvréiti
pregled u higijensko-epidemioloskoj sluzbi.

Plan sanitarno-higijenskog odrZavanja vrtica:

- Ciécenje i dezinfekcija prosto_ré ;

- Dezinfekcija igrataka =
- Dezinsekcija i deratizacija prostora :
- Ispitivanje mikrobioloske ispﬁnos’d obroka
- Ispitivanje ispravnosti vodei:_—_ =
- Godisnji pregled djelatnika —.;};_g;:nitarni pregled
- Periodi¢no kuharice — odlazak na polaganje Higijenskog minimuma (progireni program) —

Boravci u prirodi — organizirano provodenje boravka djece u prirodi i drugim otvorenim prostorima
poludnevnim i jednodnevnim izletima.

Prehrana djeteta:

Prehrana djeteta temelji se na:

- Pracenje implementacije HACCP sustava u kuhinji

- Kontroli kvalitete prehrane i kvalitete namirnica koje se koriste u pripremi obroka

- Laboratorijska kontrola brisova posuda i povrsina za pripremanije hrane
- Laboratorijska konrola vode

Jelovnik:

Jelovnik su pripremile kuharice i ravnateljica u suradnji s nurticionisticom Dajanom Krpan (¢lanica
Upravnog vijeca vrtica iz reda roditelja) i zdravstvenom voditeljicom, prema prehrambenim
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standardima za planiranje prehrane u djegjim vrti¢ima. Da bi se djeci omogudila pravilna prehrana u
vrtiéu, jelovnik mora zadovoljavati sve kalorijske i nutritivne vrijednosti (bjelancevine, masti, vitamini i
minerali) potrebne za djecu vrticke dobi.

Svakodnevno ¢e se provjeravati koli¢ina, kvaliteta, okus hrane, kvaliteta namirnica, higijena i Cistoca
kuhinje. Zdravstveno higijenski nadzor prehrambenog procesa, objekata i djelatnika vriit ¢e Zavod za
javno zdravstvo, sanitarna inspekcija i Veterinarski zavod Vinkovci. Broj obroka osigurat ¢e se ovisno o
duljini boravka djeteta u vrti¢u. Za desetsatni program predvidena su Cetiri obroka. Jelovnik ce se
stavljati na oglasnu plocu i web stranicu vrtica kako bi roditelji mogli imati uvid i isti uskladiti sa svojim
jelovnikom kod kuce. Za svako dijete koje ¢e mozda imati odredene poteSkoce u prehrani (alergije,
organski poremecaji i sl.) i nuinost za posebnim potrebama u prehrani, individualno ce se
prilagodavati jelovnik prema uputi i u dogovoru s roditeljem te prema ovjerenoj preporuci i uputama
lije¢nika. S obzirom na inicijalno dobivanje podataka, i medicinske dokumentacije, imamo jedno dijete
sa netolerancijom na mlijeko. Odgojiteljice ¢e provoditi aktivnosti i sadriaje koji ée kod djece
osvjestavati vaznost zdravog nacina prehrane. Kod djece ¢e se nastojati osvjestavati vaznost zdravog
nacina prehrane, i kultura prehrane stvaranjem poticajnog i umiruju¢eg okruZenja u trenutcima
objedovanja. Starijoj skupini ¢e se omoguciti samoposluZivanje obroka i napitaka te odredivanje
koli¢ine hrane koju mogu pojesti. Potrebno je djecu usmjeravati na poZeljna pristojna ponasanja za
stolom. Kod mlade djece pozeljno je kontinuirano poticati samoposluZivanje uz pomaoc odgojitelja
Kuharice koje rade na pripremanju hrane prosle su tecaj higijenskog minimuma za stjecanje znanja o
zdravstvenoj ispravnosti namirnica i osobnoj higijeni te ¢e se i dalje upucivati na edukaciju gdje e se
upoznavati sa svim aspektima zdrave prehrane.

Sigurnost djeteta — program mjera i protokola za povecanje sigurnosti u vrticu

Primjenom navedenog programa Vrti¢ osigurava promicanje ljudskih, odnosno djecjih prava Stiteci
svako dijete od svih oblika nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja. Ciljevi programa su osiguravanje uvjeta
za maksimalnu sigurnost djeteta tijekom boravka u vrti¢u. Programom su dane detaljne upute o
postupcima odgojitelja, ali |drug;h‘:zaposlemka vrti¢a, te roditelja u sluéaju da uote nepredvidene
situacije i krizne situacije u uvjetima boravka djeteta u vrti¢u. Propisane su mjere $to pcduzetl u
slucaju ozljeda, bijega djeteta iz vrﬁea _mjere za prevencije za siguran boravak djece na otvoretﬁm idr.
program mijera i protokola se na a‘zﬂj prostorijama vrtica. =

Mijere opreza

Prilikom potpisivanja ugovora, roditelj popunjava izjavu u kojoj navodi osobe koje mogu osim roditelja
dovoditi/odvoditi dijete iz / u vrtié. Ukoliko dode do promjene tih osoba, roditelji su duZni obavijestiti
odgojitelja ili ako je iznimna situacija nazvati vrti¢ i re¢i koja ¢e osoba preuzeti dijete uz obvezno
predolenje osobne iskaznice. Odgojitelj ne moZe predati dijete osobi koja nije punoljetna $to je
regulirano Obiteljskim zakonom (¢&l. 94). sa djelatnicama je dogovoreno da odmah reagiraju na
nepoznate osobe ili osobe neobiénog ponasanja te istima ne dozvoljavaju ulaz.
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5. OBRAZOVANJE | STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Svi odgojitelji duZni su prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju, kao i prema Pravilniku o
obrascima i sadrZaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrti¢u (NN br. 83/2001)
ostvariti Program strucnog usavriavanja. Nastojat ¢emo osigurati uvjete za kontinuirano usavrsavanje i
podizanje stru¢ne kampetencije odgojitelja.

Cilj je proSirivanje, razmjena i stjecanje novih iskustava te prepoznavanja, vrednovanja i mijenjanje
vlastite odgojno-obrazovne prakse poticuci cjeloZivotno ucenje.

Kontinuirano ¢e se raditi na upucivanju i omogucavanju struénog usavrsavanja svih djelatnika koji su
ukljuceni u odgojno-obrazovni proces, te razvijanju svijesti o vaznosti permanentnog usavrsavanja.

Bitne zadade stru¢nog usavriavanja su:
- Poticati prihvacanje promjena, uvjerenje i djelovanje odgojitelja s obzirom na nove spoznaje
- Poticati kvalitetno inicijalno obrazovanje i kontinuirani profesionalni razvoj — rad na sebi

- Osposobljavanje za primjenu raznih metoda i postupaka kojima se unapreduje vlastiti rad

- Primjena stru¢nog usavrsavanja — suvremeni pristup djetetu i uéenju
- Nabavka stru¢ne literature
- U realizaciju pojedinih sadrZaja i tema ukljuciti vanjske suradnike

- Edukativnii savjetodavni rad s odgojiteljima i svim djelatnicima Vrtiéa

Planirani oblici usavrsavanja su:

Tablica 1. Struéno usavrsavanje odgojitelja na internim stru¢nim aktivima, putem izlaganja i prezentacije

R.b Imei Tema Oblik Vrsta Odrzano
prezime usavrSavan | Datum/sati
= ja
1. Zeljka Grli¢ | IstraZivacke 1.Esej Struéni | 3h
aktivnostiu jaslickoj aktiv = .
skupini ——— elektronicki = ==
2. | DoraSpoljari¢ | Prostornoi 1.Ese] Strucni | 3h =1
materijalno aktiv i
okruzenje kao ,treci elektronicki
odgoijitelj”
3. | Anica Tominac | Sportske aktivnosti | 1.Esej Struéni 3h
u vrti¢u aktiv
elektronicki
4. | Andrea Somek | Od jaslica do Skole, | 1.Esej Strucni 3h
Maskovié, Ti sur. aktiv
elektronicki
5. Anamarija Teski roditelji i kako | 1.Esej Strucni 3h
Trutin se nositi s njima aktiv
elektronicki
6. Katarina Trauma u djetinjstvu | 1.Esej Strucni 3h
Sablji¢ i adolescenciji aktiv
elektronicki
7. | MarinaTedija | Rasprieni umovi— 1.Esej Strucni 3h
G. Mate aktiv
elektronicki
8. Katica Pu¢o | Komunikacijska 1.Esej Strucni 3h
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podrska odgojitelja aktiv
razvoju elektronicki
samopouzdanju
djeteta
9. Marija Dijete u digitalnom | 1.Esej Strucni 3h
Ozdanovac | okruzenju aktiv
elektronicki
10. Katarina Podrska socio- 1.Esej Strucni 3h
Mazul emocionalnom aktiv
razvoju djece rane i elektronicki
predskolske dobi u
vrtickom okruzenju
11. | Marija Vrticko okruzenje 1.Ese] Struéni 3h
Peranovi¢ usmjereno na dijete aktiv
— V. Mlinarevic¢ elektronicki
12. | Marija Otkric¢e djeteta— M. | 1.Esej Struéni 3h
Miholjkovi¢ Montessori aktiv
elektronicki
13. | Marija Suljak | Poticaji i uloga 1Esej Struéni | 3h
odgojitelja kod aktiv
istraZivanja i elektronicki
izraZavanja djeteta
14. | Marija Kako s djetetom 1.Esej Struéni 3h
Augustinovi¢ | razgovarati i aktiv
razvijati kvalitetan elektronicki
odnos
15. | Nikolina Grli¢ | Od odgoja do L.Esej Strucni 3h
odnosa — J. Juul aktiv
i elektronicki
Priru¢nik za -
polaganje strucnih =
ispita odgojitelja i
struénih suradnika u
djecjim vrti¢ima
16. | Gabrijela Nacionalni 1.Esej Struéni 3h
Prepolec kurikulum za RiPOO aktiv
i elektronicki
Prirucnik za
polaganje strucnih
ispita odgoijitelja i
stru¢nih suradnika u
djecjim vrti¢cima
17. | Natasa Darovitost, talent i 1.Esej Strucni 3h
Abramovic kreativnost u aktiv
odgojnom procesu elektronicki
18. | Vesna Dugec Nacionalni 1.Esej Strucni 3h
kurikulum za RiPOO aktiv
i elektronicki
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Prirucnik za
polaganje strucnih
ispita odgojitelja i
strucnih suradnika u
djecjim vrticima

TR

19. | Ananaria Nacionalni 1.Esej Strucni 3h
Skrobo kurikulum za RiPOO aktiv
i elektronicki
Priruénik za
polaganje struénih
ispita odgojitelja i
stru¢nih suradnika u
djecjim vrticima
20. | Danijela Nad Najces¢i problemiu | 1.Esej Strucni 3h
vrijeme prilagodbe aktiv
djece na jaslice i elektronicki
vitic
21. | Anja Lucié Kako razvijati 1.Esej Strucni 3h
pozitivnu disciplinu aktiv
u djecjem vrticu elektronicki
22. | Martina Utjecaj tjelesne 1.Esej Strucni 3h
IStakovic aktivnosti na aktiv
zdravlje djeteta elektronicki
23. | Odgoijiteljica 1.Esej Struéni 3h
voditeljica ,, Predgkola” aktiv
PREDSKOLE elektronigki
OTOK |
KOMLETINCI
24. | Andrea Djeca s teSkocama u | 1.Esej Struéni 3h
Stojanovi¢ inkluzivnom vrti¢ui aktiv
Skoli e - elektronicki
25. | Gabrijela Grgi¢ | Osobine i psiholoski | 1.Esej Strucni | 3h
uvjeti razvoja aktiv
djeteta predskolske elektronicki
dobi
26. | Sanja Besek Poticanje jezicno- 1.Esej Struéni 3h
govornog razvoja aktiv
elektronicki
27. | Suzana Neka se djecaigraju | 1.Esej Strucni 3h
Bukovi¢ aktiv
elektronicki
28. | zrinka Cengija | , Predskola“ 1.Esej Struéni 3h
aktiv
elektronicki
29. | Doris Zivljenje djece u 1.Esej Struéni | 3h
Martinovi¢ vrtidu aktiv
| elektronicki

Nacionalni
kurikulum za RiPOO
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30. | Ivona Milicevi¢ | Malo dijete, veliki 1.Esej Struéni 3h
istraZivac aktiv
i elektronicki
Priru¢nik za
polaganje strucnih
ispita odgojitelja i
stru¢nih suradnika u
djecjim vrti¢cima
31. | Ana Boizi¢ Poticanje razvoja 1.Ese] Strucni 3h
djecje socijalne aktiv
kompetencije elektronicki
32. | Kristina Djedji vrtic — 1.Esej Strucni 3h
Vidakovi¢ zajednica koja udi aktiv
elektronicki
Tablica 2. Ostala strucna usavrsavanja djefatnika T
OBLIK TEME NOSITEL SUDIONICI PLANIRANO
STRUCNI SKUP Struéno- AZOO Odgoijitelj- Tijekom ped.
metodicka pripravnik god. 2025.-2026.
priprema
odgojitelja-
pripravnika
Iz kataloga AZOO Odgojitelji, Tijekom ped.
stru¢nih skupova | struéni tim vrtiéa | god. 2025.-2026.
i usavriavanja :
ODGOJITELUUSKO | -lzvjeS¢e o radu | Ravnateljica Odgojitelji, Tijekom ped.
VIJECE Djedjeg vrtica = strucni tim vrti¢a | god. 2025.-2026+ |
Pupoljak Otok =
-Kurikulum
Djecjeg vrtica
Pupoljak Otok

-Godisnji plan i
program Djecjeg
vrti¢a Pupoljak
Otok
-Planiranje
aktivnosti
-Organizacija
rada

-Ostalo

STAZIRANIJE
PRIPRAVNIKA

Pradenje
pripravnika kroz
rad, rad s
povjerenstvom,
izvjesca,
konzultacije s

Ravnateljica,
Povjerenstvo
staZiranje
pripravnika

Za

Odgojitelj-
pripravnik
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mentorom,
ogledne
aktivnosti i osvrt

RADNI Planiranje, Ravnateljica, Odgojitelji, Tijekom ped.
DOGOVORI prijedlozi za strucni tim vrtica | Tehni¢ko osoblje | god. 2025.-2026.
poboljsanje rada,
dogovor oko
aktivnosti i
kalendara
dogadanja,
oblikovanje
prostora,
suradnja s
roditeljima

OSTALI POSLOVI | Organizacija Ravnateljica Odgoijitelji, Tijekom ped.
studentske struéni tim vrtiéa | god. 2025.-2026.
prakse,
uredivanje web
stranice vrtica,
informacije
putem javnih
glasila

6. SURADNIJA S RODITELIIMA

Osnovna uloga predskolskog ongJa_LobrazovanJa je da pridonosi povolinom cjelovitom razmm peu
osobnosti djeteta i kvaliteti njegova-zivota. Ostvarenje te uloge neizvedivo je bez suradnje 3

roditeljima. Povezivanje obiteljskog i fzvan obiteljskog djetetova iskustva i uskladenost odgojnih
postupaka optimalno podupire djetetov razvoj. Zato nam je iznimno vazno ostvariti uspjesnu suradnju
s roditeljima. : =
Osnovni ciljevi rada s roditeljima:

- Medusobno povezivanje i upoznavanje

- Povecanje roditeljskih kompetencija

- Informiranje roditelja o razvoju djeteta

- Ukljudivanje roditelja u odgojno-cbrazovni rad vrtic¢a

- lzgradnja individualne suradnje s roditeljima u svakodnevnim kontaktima

- Potpora roditeljima kod prijelaza djeteta iz vrti¢a u $kolu

Oblici suradnje s roditeljima:

INDIVIDUALNI RAZGOVORI

- Individualni razgovori sa roditeljima, ravnateljicom i stru¢nim timom vrti¢a prije dolaska djeteta u
vrtic

- Planirani razgovori s odgojiteljima na inicijativu roditelja ili odgojitelja
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RODITELISKI SASTANCI

- Zaroditelje novoprimljene djece
- Zaprogram predSkole

- Odgojnih skupina

KUTICI ZA RODITELE
- Informativno-edukativni kuti¢i na ulazima u sobe dnevnog boravka
- naulazu u vrti¢ i Skolu

UKLJUCIVANJE RODITELJA U ODGOJINO — OBRAZOVNI RAD

- igraidruZenje s djecom u odgojnoj skupini

- posjet radnom mjestu roditelja

- sudjelovanje u organizaciji i provodenju izleta s djecom

- uklju¢ivanje u provodenje manifestacija i aktivnosti na razini vrti¢a, grada, naselja

- donosenje slikovnica igracaka, pedagoski neoblikovanih materijala za obogacivanje djedje igre u
skupini

ANKETE . ioan R . ool
- vrednovanje odgojno-obrazovnog rada i/ili suradnje vrti¢a i roditelja te davanje prijedloga za
njihovo unapredivanje

PREDAVANJA VANJSKIH SURADNIKA
- izlaganje tema iz podrudja odgoja i obrazovanja, medicine i dr.

MREZNA STRANICA
- predstavljanje vrtica i njegove djelatnosti (organizacija, programi), informiranje o aktualnim
dogadanjima, strucni savjeti o razvoju i edgoju djeteta

Prvi roditeljski sastanci odrZavaju se tijekom rujna radi upoznavanja roditelja s organizacijom rada
vrti¢a i dogovora oko individualnih razgovora. '
Dobra suradnja odgojitelja i roditelja-kod djece jacaju osjecaj sigurnosti i vlastite vrijednostk
Suradni¢ka interakcija puna razumijevanja pomaze djeci da razviju pozitivnu sliku o sebi te ih poticena
postivanje i suradnju s drugima. = =

7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA 2=

Kako bi program naseg vrtica i Zivot djece bio Sto kvalitetniji, te kako bi se lakse ispunile zadade i ciljevi
odgojno-obrazovnog rada, u svoj ¢emo rad povremeno ukljucivati i vanjske suradnike.

Ciljevi suradnje s vanjskim ¢imbenicima:

- Ukljudivanje djece u Zivot Sireg socijalnog okruzenja

- Poticanje suradnje s vanjskim €éimbenicima i njihovo ukljudivanje u odgojno obrazovni proces

- Bogacdenje spoznaje i Zivota djeteta, te poticanje i razvoj specifiénih interesa i sklonosti dodatnim
sadrZajima u i izvan vrtica

- Zastita zdravlja i osiguravanje optimalnih uvjeta za pravilan rast i razvoj djece u vrti¢u

Odgojno-obrazovni proces u Vrti¢u ne moZe se ostvariti samo kroz programe rada, ve¢ mora djelovati
kao ustanova u okviru Sire i uZe drustvene zajednice i omoguciti djeci da steknu znanja i informacije
kako postati punopravni i aktivni dio drustva.
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U ovoj pedagoskoj godini planiramo suradivatis:

- Ministrastvo znanosti, obrazovanja i mladih

- Agencija za odgoj i obrazovanje

- Uprava Grada Otoka, Gradonacelnik, Gradsko vijece

- Uprava opéine Vrbanja, Nacelnik, Opcinsko vijeée

- SluZba za drudtvene djelatnosti: nadzor nad zakonitostima Statuta i Pravilnika o unutarnjem

ustrojstvu

- Osnovna Skola Josip Lovreti¢, Otok

- Osnovna skola Vladimir Nazor, Komletinci

- Osnovna $kola Mare Svel — Gamirgek, Vrbanja
- Osnovna Skola Josip Kozarac, Soljani

- Podruéna $kola Josip Kozarac, Strosinci

- Obiteljski centar VSZ

- FOOZOS

- Zavod za javno zdravstvo Vinkovci

- Zavod za javno zdravstvo Zupanja

- Veterinarski zavod Vinkovci T e
- Veterinarska stanica Vinkovci
- Veterinarski zavod Zupanja

- Veterinarska stanica Zupanja
- Sanitarna inspekcija

- Gradska knjiznica Otok

- Gradska knjiZnica Vinkovci

- HAK

- Policijska postaja

- Crveni kriz : - =
- Skola nogometa Otok :

- NKVrbanja

- NK Otok 3
- NK Komletinci = =
- NKSoljani = —
- Vanjski stru&ni suradnici za odredena podruéja vezana uz predékolsku djelatnost

- Vatrogasno drustvo Otok =

- Vatrogasno drustvo Vrbanja

- Drustvo ,Nasa djeca” Otok

- Udruga ,Hrvatska Zena” Otok

- Udruga ,Hrvatska Zena” Vrbanja

- Udruga ,Hrvatska zena” Komletinci

- Bioekolo$ko- edukacijski centar ,Virovi” Otok

- Lovacko drustvo Vrbanja

- Kazaliste i druge putujuce kuce

- Muzej Cvelferije

- Gradski muzej u Vinkovcima

- Upravni odjel za poljoprivredu VSZ-a

- idr.

a Lantieka, mag. paed.
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