Djedji vrti¢ Pupoljak Otok

Trg kralja Tomislava 3

32252 OTOK

KLASA: 112-01/23-01/02
URBROJ: 2188-8-7-02-23-595
Otok, 19. 09. 2023. god.

Temeljem Elanka 24., 25. i 26. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22), Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u
djecjem vrticu (NN 133/97), &lanka 50. i 56. Statuta Djecjeg vrtica Pupoljak Otok i Odiuke Upravnog vijeca o
raspisivanju natjeaja za prijam odgojitelja/ice (KLASA: 601-02/23-05-22, URBROJ: 2188-8-7-02-23-502),
Upravno vijece Djecjeg Vrti¢a Pupoljak Otok na svojoj 40. sjednici raspisuje sljedeci

NATJECAJ
za prijam odgojitelja/odgojiteljice na neodredeno radno vrijeme

1. ODGOIJITEL / ODGOJITELIICA PREDSKOLSKE DJECE

- naneodredena vrijeme, s punim radnim vremenom

- 4izvrsitelja/ice

Uvjeti za zasnivanje radnog mjesta utvrdeni su prema ¢lanku 24. i 25. Zakona o predékolskom odgoju i
obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 , 98/19, 57/22) i ¢lanku 2., to&ka 1., Pravilnika o vrsti stru¢ne
spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u dje&jem vrti¢u (NN
133/97).

Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete za prijam u radni odnos:
- Zavrena visoka struéna sprema, odnosno zavréen sveuéiliéni diplomski studij ili specijalisti¢ki
studij (profesor predskolskog odgoja, odnosno magistar/magistra struke)
- Zavr3ena visa stru¢na sprema, odnosno zavréen preddiplomski sveudili$ni studij ili stru&ni
studij (baccalaureus, baccalaurea pred$kolskog odgoja, odgojitelj predkolske djece ili
nastavnik predskolskog odgoja).

Pored navedenih uvjeta, kandidati moraju ispu njavati i opce uvjete za prijam u radni odnos:

1. hrvatsko drZavljanstvo

2. punoljetnost

3. zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta (dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta kandidat/kandidatkinja je duZan/du2na
dostaviti po obavijesti o izboru)

4. radni odnos u djeéjem vrti¢u ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke definirane ¢lankom
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju(NN 10/97, 107/07, 94/13 , 98/19 i 57/22).

U vlastoruéno potpisanoj prijavi na natjetaj, kandidat/kandidatkinja je duZan/dugna navesti svoje
osobne podatke: ime i prezime, datum rodenja, adresu stanovanja, telefonski broj i svoju e-mail
adresu.
Uz pismenu prijavu, na natjedaj treba priloziti:

- Zivotopis (vlastoruéno potpisan)

- presliku domovnice ili vazeée osobne iskaznice




- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi — preslika diplome o steCenoj struénoj spremi

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu (ukoliko ga imaju) — preslika uvjerenja ili sviedodzbe o
poloZzenom ispitu, odnosno odgovarajuéi dokaz iz kojeg je vidljivo da kandidat nema obvezu
polaganja stru¢nog ispita, sukladno Pravilniku o naginu i uvjetima polaganja struénog ispita
odgojitelja i struénih suradnika u dje¢jem vrticu (NN 133/97, 4/98).

- elektronicki zapis, odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

- Vlastoru€no potpisanu izjavu o davanju suglasnosti za obradu osobnih podataka (,,Suglasan /
suglasna sam da se moji osobni podaci o imenu i prezimenu objave na oglasnoj ploéi Dje¢jeg
vrtica Pupoljak Otok i u Obavijesti kandidatima o rezultatima natjetaja tijekom rezultata
natjecajnog postupka.”)

- kao dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje rad nog odnosa sukladno &lanku 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju dostavljaju se sjedeci dokumenti (ne stariji od mjesec dana
od dana objave ovog natje¢aja na sluzbenim stranicama hzz-a i web stranici Djecjeg vrtica
Pupoljak Otok):

a) uvjerenje nadleznog suda (Opcinskog suda) da se protiv kandidata/ kandidatkinje ne vodi
kazneni postupak prema &lanku 25. stavak 2., Zakona o predskolskom odgoju i obrazovaniju

b) uvjerenje nadleZnog suda (Prekriajnog suda)) da se protiv kandidata/ kandidatkinje ne vodi
prekrsajni postupak prema &lanku 25. stavak 4., Zakona o pred3kolskom odgoju i obrazovanju

c) potvrda nadleZnog Centra za socijalnu skrb da kandidat/kandidatkinja nema izre¢enu mjeru za
zastitu dobrobiti djeteta iz élanka 25., stavak 10., Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovaniju.

Kandidat/kandidatkinja koji/koja ima pravo prednosti kod prijama u radni odnos prema posebnom
zakonu duZan je u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i priloZiti odgovarajuée isprave kao
dokaz o statusu, te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo kako bi
ostvario prednost u odnosu na ostale kandidate, samo pod jednakim uvjetima.

TraZene isprave (dokazi) prilafu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora od kandidata/
kandidatkinje se moZe traZiti dostava izvornika na uvid.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.
|zrazi koji imaju rodno znagenje, odnose se jednako na mugki i fenski rod.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢anovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19),
Clankom 48. f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 101/03, 148/13, 98/19), duZan je u prijavi pozvati se na to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19) uz
prijavu na natjecaj duZan je prilofiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog natjecaja i
sve potrebne dokaze navedene na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo$ljavanju,
nalaze se na sljedeéoj poveznici:




https:f/branitelii.gov,hr/UserDocsImages/NG/l2%20ProsinacfZaDO%CS%Alijavanie/POPIS%ZODO
KAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20P RAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0 LUAVANJU.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f. Zakona o zaétiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 101/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjeaj, duZan je osim dokaza o ispunjavaniju
trazenih uvjeta, priloZiti i rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji mu je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(riedenje, ugovor, sporazum, i sl.).

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju traZenih uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici u
roku od 8 dana od dana objave natjeCaja na sluZbenim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, zemaljskom postom, preporuCeno na adresu: Djedji vrti¢ Pupoljak Otok, Trg kralja
Tomislava 3, 32252 Otok, obavezno s naznakom: »Natjecaj za prijam odgojitelja/odgojiteljice na
neodredeno puno radno vrijeme — NE OTVARAJ.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati. Nepotpune su prijave one koje ne
sadrZe ovim natjecajem traZene isprave i priloZene dokaze, i koje su bez naznake.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijedteni u zakonskom roku.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Djedji vrti¢ Pupoljak Otok kao voditelj zbirke osobnih
podataka moZe prikupljati, obradivati i koristiti osobne podatke u svrhu provedbe postupaka
natjecaja u skladu s odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o
provedbi Opce uredbe o zadtiti podataka (NN 42/18).

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Milenko Drljepan




