REPUBLIKA HRVATSKA
DJECII VRTIC PUPOLJAK OTOK
UPRAVNO VIJECE

Trg kralja Tomislava 3
32252 OTOK
KLASA: 112-01/25-01/27

URBROJ: 2188-8-7-02-25-1256
Otok, 08. 10. 2025. god.

Temeljem clanka 24., 25, i 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 9819, 57/22, 101/23)Pravilnika o odgovarajucoj wsti i razini obrazovanja odgojno-
obrazovnih i ostalth radnika u djecjem vrticu, ustanovama te drugim pravaim i fizickim osobama koje
provode programe ranog i predSkolskog odgoja | obrazovanja (NN 145/24), élanka 42, Statuta
Djecjeg vriica Pupoljak Otok | Odiuke Upravnog vijeéa o raspisivanju natiec¢aja za domara (KLASA:
601-02/25-05-97, URBROJ: 2188-8-7-02-25-1230), Upravno vijeée Djedjeg Vitica Pupoljak Otok
raspisuje sljededi

NATJECAJ

za prijam domara na odredeno nepuno radno vrijeme
za ped. god. 2025./2026. za Djeéji vrti¢ Pupoljak Otok

I. DOMAR

- naodredeno vrijeme, s nepunim radnim vremenom, za pedagodku godinu 2025./2026,

- lizvrSitelj/ica

Uvjeti za zasnivanje radnog mjesta utvrdeni su prema ¢lanku 24. i 25, Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 , 98/19, 57/22,101/23) i Pravilniku o
odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djejem
viti¢y, ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/24).

Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete za prijam u radni odnos:

Za domara moze biti izabrana osoba koja je zavrsila:

-kvalifikaciju razine 4.1 ste¢ene zavrSetkom strukovnog obrazovanja u trajanju tri godine u
sektoru Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija ili Elektrotehnika i ratunarstvo,

~-poloZen ispit za lozata centralnog grijanja ,

-polozen ispit za vozaca ..B™ kategorije.

Pored navedenog uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u radni odnos:
1. punoljetnost
2. zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta (dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta kandidat/’kandidatkinja je
duzan/duZna dostaviti po obavijesti o izboru)



3. radni odnos u djecjem vrti¢u ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke definirane
¢lankom 25, Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju(NN 10/97, 107/07, 94/13 ,
98/19, 57/22, 101/23).

U vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjelaj, kandidat’kandidatkinja je duzan/duzna navesti
svoje osobne podatke: ime i prezime, datum rodenja, adresu stanovanja, telefonski broj i svoju
e-mail adresu.

Uz vlastoruéno potpisanu pismenu prijavu, na natjedaj treba priloziti:

- Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o stetenoj struénoj spremi — preslika

- dokaz o poloZenom ispitu za lozada centralnog grijanja — preslika

- dokaz o poloZenom ispitu za vozata ,.B* kategorije
elektroniCki zapis, odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave ovog Natjetaja)
vlastoruéno potpisanu izjavu o davanju suglasnosti za obradu osobnih podataka
(..Suglasan / suglasna sam da se moji osobni podaci o imenu, prezimenu i adresi
objave na oglasnoj ploti Djegjeg vrtica Pupoljak Otok i u Obavijesti kandidatima o
rezultatima natjecaja tijekom rezultata natjeéajnog postupka.*)

- kao dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25.
Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju dostavljaju se sljede¢i dokumenti (ne
stariji od dana objave ovog Natjetaja):

a) uvjerenje nadleZnog suda (Opéinskog suda) da se protiv kandidata’ kandidatkinje ne
vodi kazneni postupak prema ¢lanku 25. stavak 2., Zakona o preddkolskom odgoju i
obrazovanju

b) uvjerenje nadleZznog suda (Prekr3ajnog suda) da se protiv kandidata/ kandidatkinje ne
vodi prekriajni postupak prema ¢lanku 25. stavak 4., Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju

¢) potvrda nadleZnog Centra za socijalnu skrb da kandidat’kandidatkinja nema izreenu
mjeru za zastitu dobrobiti djeteta iz ¢lanka 25., stavak 10., Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju,

Na natjetaj se mogu prijaviti osobe oba spola, sukladno &l 13, Zakona o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08, 69/17).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a kandidavkandidatkinja koja bude izabran/izabrana u
obvezi je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili kao ovjerene preslike.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u natjeéaju te koja
je vlastoruéno potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja, ne smatra se kandidatom/kandidatkinjom prijavljenim/prijavljenom na natjecaj.

Kandidat/kandidatkinja koji/koja ima pravo prednosti kod prijama u radni odnos prema posebnom
zakonu duZan je u prijavi na natjefaj pozvati se na to pravo i priloZiti odgovarajuée isprave kao
dokaz o statusu, te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo kako bi
ostvario prednost u odnosu na ostale kandidate, samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,



84/21), ¢lankom 48, f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, §2/01, 101/03, 148/13, 98/19), duzan je u prijavi
pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona 0
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21) uz prijavu na natjeéaj duzan je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog
natjecaja i sve potrebne dokaze navedene na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,

Dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavaniju,
nalaze se na sljedecoj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages NG/ 1 2%20Prosinac/Zapa®C5%Al liavanje/POPIS %20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAVAY20PRI%620ZAPO%CS%A0LIAVANIU.p
df.

Sukladno ¢1.47.-50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu
na natjetaj duzna je priloziti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze

dostupne na poveznici Ministarstva hrvaskih branitelja : popis dokaza za ostvarivanic prava
prexinosti pri zaposliavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 48, f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/04, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 101/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjeaj, duzan jc osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji mu je nalin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavea (rjeSenje, ugovor, sporazum, i sl.).

Sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/13, 152/14, 39/18. 32/20) uz prijavu na natjedaj duzna je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom i dokaz o tome na koji nadin je
prestao radni odnos kod podljednjeg poslodavea.

Prijave na natjetaj s dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta podnose s u zatvorenoj omotnici u
roku od 8 dana od objave natjecaja na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
zemaljskom poStom, preporuceno na adresu; Djedji vrti¢ Pupoljak Otok, Trg kralja Tomislava 3,
32252 Otok, obavezno s naznakom:, Prijava na natje¢aj za domara- ne otvaraj*”.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Prijavom na natjetaj kandidati su suglasni da Djegji vrtié Pupoljak Otok kao voditelj zbirke osobnih
podataka moZe prikupljati, obradivati i koristiti osobne podatke u svrhu provedbe postupaka natjedaja
u skladu s odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zadtiti osobnih podataka i Zakona o provedbi
Op<e uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

Marina Dabro, mag. ing. aedif.



